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Reporte de evaluacién y seguimiento

de las Metas de los Indicadores

Reporte:

Cuarto Trimestre

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2025

Datos de Idenﬁﬁtapiiin del Programa Institucional

Programa

Progreso econdmico, bienestar social y atencién de

Areas o Unidades

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF

: Clave del Pp: E2-PP-02-2025 Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y
Presupuestario: grupos vulnerables responsables: L,
Direccién de Desarrollo Rural.
Pardmetros de semaforizacién Acentable Avance Eifiesan Avance Critico
% de avance P 80 - 89.99% y 110%- 120% g <80% y >120%
Seguimiento de los Programas Presupuestarios
Indicadores ler. 2do. 3er. 4to Meta % de
Nivel Resumen Narrativo (Objetivos; S M
NobIs Vs (Nombre del indicador y método de céiculo) B Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre | acumulada cumplimiento
INDICADORES ESTRATEGICOS
Contribuir a incentivar las condiciones favorables para Progr. 1 1 1 1 4
impulsar el crecimiento econémico, la competitividad y el Porcentaje de proyectos institucionales
bienestar social de la poblacién a través de proyectos|implementados para mejorar las oportunidades| Real. 1 1 1 1 4 100.00%
productivos, apoyos y acciones institucionales para de desarrollo y crecimiento econémico.
garantizar mas y mejores oportunidades de desarrollo. % Avance
La poblacién del Municipio cuenta con las condiciones,| Porcentaje de eventos de entrega de apoyos Rioer: 3 3 3 3 12
equipamiento y apoyos necesarios para el aprovechamiento realizados para el aprovechamiento
PROPOSITO !
responsable de los recursos y la disminucidén de las|responsable de los recursosy la disminucion de Bee 3 3 3 3 12 FOOD0%
desigualdades. las desigualdades.
4 & % Avance
INDICADORES DE GESTION
Progr. 1 1 1 1 4
1 Proyectrfs productivos, y _acciones para el fomento de la| Porcentaje de proyef.tosv acciones palra el Real. 1 1 1 1 4 100.00%
economia y el empleo realizados. fomento de la economia y el empleo realizados.
% Avance
Progr. 1 1 1 1 4
Ayudas, 2| iales y asistenciales entregados a la Porcentaje de ayudas, apo ial
COMPONENTES 2 .yu A R ; o ? 7 .j i P yos.soaa i Real. 1 1 1 1 4 100.00%
ciudadania asistenciales entregados a la ciudadania
% Avance
Progr. 1 1 1 1 4
Acciones de reconocimiento y atencién de los grupos en| Porcentaje de acciones de reconocimiento y
3 |condicién de vulnerabilidad para el acceso equitativo a las| atencién de grupos vulnerables para el acceso | Real. 1 1 1 1 4 100.00%

oportunidades realizadas.

equitativo realizadas.

_
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Datos de Identificacion del Programa Institucional

P P smico, bienest ial v atencién d et Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF
e , fORFEsOigConamico, hignestarsogialy aenaonide Clave del Pp: E2-PP-02-2025 Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y
Presupuestario: grupos vulnerables responsables: o
Direccién de Desarrollo Rural.
Indicadores ler. 2do. 3er. 4to Meta % de
Nivel Resumen Narrativo (Objetivos;
o 0 iBbjetios) (Nombre del indicador y método de célculo) MEMS Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre | acumulada cumplimiento
_ it " Porcentaje de acciones institucionales para el Rrogr. - 1 1 1 4
Acciones institucionales para el fomento de la igualdad el
COMPONENTES entre mujeres y hombres e incorporacién de la perspectiva g : , ! y Real. 1 1 1 1 4 100.00%
g hombres y perspectiva de género
de género implementadas. i
implementadas.
% Avance
ACCIONES EJECUTADAS
lizar 4 j das de ent d %
Real lzair jornadas fa entrega de apoyos y ayu a.s en Porcentajedsfonmdasie et deapoyesy Progr. 1 1 1 1 4
efectivo o en especie a productores agropecuarios, i . ) 100.00%
A — ayudas en efectivo o en especie realizadas. Real 1 1 1 1 4
ACTIVIDADES ea Lt el
(HCONPONENTE 1) Realizar 4 gestiones para obtener programas Estatales y ) . Progr. 1 1 1 1 4
< i < Porcentaje de gestiones para obtener
Federales para impulsar el sector agropecuario, cafeticultor ropramas Estatalesy Federales realizadas 100.00%
y comercial. prog Y . Real. 1 1 1 1 4
Brindar 4 jornadas de capacitacién y asistencia técnica a los Porcentaje de jornadas de capacitacién y Progr. 1 1 1 1 4
productores y comerciantes en las principales cadenas asistencia técnica a los productores y 100.00%
productivas del Municipio. comerciantes brindadas. Real. 1 1 1 1 4
ACTIVIDADES Realizar 2 acciones de fomento para la apertura de Porcentaje de accgones de forrfnto para I,a PRGN 0 1 0 1 2
(COMPONENTE 1) negocios y la regulacién de los ya existentes. apertura de negocios y regulacién comercial e
g ylares ¥ . realizadas. Real. 0 1 0 1 2
Realizar 2 acciones de actualizacién de los padrones de Porcentaje de acciones de actualizacién de los PeagR. 0 : 0 1 2 100.00%
comerciantes, contribuyentes y personas del municipio adrones municipales realizadas. i
Linitaa b P P P Real. 0 1 (] 1 2
j i P 2
Coordinar 4 eventos de recepcién y distribucién de lfor:‘:ent?{e T o e 1 1 1 1 4
) distribucién de despensas y apoyos del 100.00%
despensas y apoyos otorgados por el Gobierno del Estado. G PRl et Raul 1 1 1 1 4
ACTIVIDADES 5 o
(COMPONENTE 2) " A : g 9
Realizar 4 gestiones con dependencias Federales y Estatales| Porcentaje de gestiones para la cobertura de Progr. 1 1 1 1 4
para la cobertura de programas sociales y ayudas programas sociales y ayudas asistenciales 100.00%
asistenciales. realizadas. Real. 1 1 1 1 4
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de las Metas de los Indicadores
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Datos de Identificacion del Programa Institucional

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF

programa : Proguese econonion, bietestrsoclsl vanension de Clave del Pp: E2-PP-02-2025 Amse=olnidade: Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y
Presupuestario: grupos vulnerables responsables: L
Direccién de Desarrollo Rural.
Indicadores ler. 2do. 3er. 4to Meta % de
Nivel Res Narrativo (Objetivos,
4 umen flapstve (0 benves) (Nombre del indicador y método de célculo) pEe Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre | acumulada cumplimiento
i g J A Porcentaje de asistencia a reuniones regionales| Progr. 3 3 3 3 12
Acudir a 12 reuniones regionales y mesas de trabajo i = o
i : y mesas de trabajo organizadas por el Sistema 100.00%
organizadas por el Sistema Estatal DIF. Estatal DIF A 3 3 3 3 12
ACTIVIDADES ' S
COMPONENTE 2
( ) Realizar 12 programas mensuales de traslados de pacientes Porcentaje de programas mensuales de Progr. 3 3 3 3 12
y sus familiares para atencién de citas médicas y tralados de pacientes a citas médicas 100.00%
emergencias. realizados. Real. 3 3 3 3 12
Organizar 12 programas de actividades recreativas, de Porcentaje de programas de actividades Progr. 3 3 3 3 12
integracién y talleres para adultos mayores, personas con |recreativas de integracién y talleres para grupos 100.00%
ACTIVIDADES discapacidad, nifios y adolescentes. vulnerables organizados. Real. 3 3 3 3 12
(COMPONENTE 3) ir 4 plati o ;
.Impalh't'lr 4 p.atlcas y exposiciones en dlv'ersos tf-:mas. como Puresntajeide pliticas yexposidiones desrmas Progr. 1 1 1 1 4
inclusién social, salud sexual y reproductiva y diversidad de % N : 100.00%
; focalizados impartidas.
género. Real. 1 1 1 1 4
Realizar 4 acciones de fomento para ampliar las Porcentaje de acciones de fomento para Progr. 1 1 1 1 4
oportunidades de empleo y asistencia social a los grupos en ampliar las oportunidades de empleo y 100.00%
ACTIVIDADES condicién de vulnerabilidad. asistencia sociales realizadas. Real. 1 1 1 1 4
COMPONENTE 3
( ) Fomentar 4 acciones tendientes a eliminar todo tipo de ) X ) . Progr. 1 1 1 1 4
. . , . R Porcentaje de acciones tendientes a eliminar la
discriminacién o acoso (por razén de género, origen étnico, R —————— 100.00%
discapacidad o condicién social). v P . Real. 1 1 1 1 4
Ejecutar 4 acciones tendientes a promover la igualdad Porcentaje de acciones tendientes a promover | Progr. 1 1 1 1 4
sustantiva, la no discriminacién y el acceso de las mujeres a |la igualdad sustantiva y el acceso de las mujeres 100.00%
una vida libre de violencia. a una vida libre de violencia, ejecutadas. Real.
ACTIVIDADES i s E : 1 2 5
(COMPONENTE 4) : ! : ) : : s ; :
Impartir 4 pléticas de orientacién en escuelas, localidades y Porcentaje de platicas de orientacién en Progr. 1 1 1 1 4
el Ayuntamiento en materia de igualdad de género, escuelas y localidades del Ayuntamiento en 100.00%
derechos humanos, no discriminacién e interseccionalidad. diversos temas impartidas. Real. 1 1 1 1 4
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Reporte: Cuarto Trimestre

Reporte de evaluacion y seguimiento
de las Metas de los Indicadores
TEPEC

H.AVUNTAMIENTO 2024 - 2027 PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2025

Datos de Identificacién del Programa Institucional
P b Smico, bianastar soslv stencibnde A e L Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF
, r - P . N . "
ToBrama i Fogreso ceonomico, Bic cialy clon Clave del Pp: E2-PP-02-2025 Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y
Presupuestario: grupos vulnerables responsables: I
Direccién de Desarrollo Rural.
Indicadores ler. 2do. 3er. 4to Meta % de
Nivel Resumen Narrativo (Objetivos;
i {Opietms) (Nombre del indicador y método de célculo) METES Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre | acumulada cumplimiento
) i Bl i il Porcentaje de jornadas de asesoria juridica y Progr. 1 1 1 1 4
Brindar 4 jornadas de asesoria juridica y acompafiamiento e Y 5 i A
sicolégico a nifias, mujeres amas de casa y jefas de familia ecompafiamietiapsicologicos i, Iilistesy hieltnd
P g i v i amas de casa brindadas. Real. 1 1 1 1 4
ACTIVIDADES Coordinar 2 acciones que contribuyan a ampliar la Porcentaje de acciones que contribuyan a Progr. 0 i 0 1 2
cobertura de los servicios ofrecidos y otorgados a favor de | ampliar |a cobertura de los servicios otorgados 100.00%
(COMPONENTE 4) d i s 7 A
las mujeres para la promocidn de la igualdad. a favor de las mujeres coordinados. Real. (1] 1 0 1 2
Gesti 5 = 7 | 2
estionar 2 convenios o instrumentos d'e col abo‘racnon con Bl s lo e parintie i dolaBataricnicantili Progs 0 1 0 1 2
enfoque de género con dependencias o entidades 3
3 ;. enfoque de género gestionados con 100.00%
Federales, Estatales u organismos auténomos y no P s R 0 1 0 1 2
gubernamentales. D e B e

Pardmetros de
semaforizacién % Mes de evaluacién NO INICIADO SATISFACTORIO PREVENTIVO INSATISFACTORIO SOBRECUMPLIMIENTO
cumplimiento

2 ENERO Cumplimiento Cumplimiento
eimecte 2026 e 0% a 119.99% No aplica

éSe realizaron cambios o modificaciones a la Matriz de Indicadores para
Resultados o a la Ficha Técnica de los Programas Presupuestarios durante el NO
periodo que se reporta?

Especificar los cambios y/o
modificaciones realizadas
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2025

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa
Presupuestario:

Progreso econdémico, bienestar social y atencién de
grupos vulnerables

Clave del Pp:

E2-PP-02-2025

Areas o Unidades
responsables:

Regidurfa de Grupos Vulnerables, Regiduria de lgualdad de Género, DIF
Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y

Direccién de Desarrollo Rural.

A ~ Observaciones y/o recomendaciones:

cum:i:\eiento Hallazgos y/o Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) Area responsable Acciones a emprender
100.00% Sin ASM que reportar durante el periodo N/A No aplica.
100.00% Sin ASM que reportar durante el periodo N/A No aplica.
100.00% Sin ASM que reportar durante el periodo N/A No aplica.
100.00% Sin ASM que reportar durante el periodo N/A No aplica.
100.00% Sin ASM que reportar durante el periedo N/A No aplica.
100.00% Sin ASM que reportar durante el periodo N/A No aplica.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2025

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Progreso econémico, bienestar social y atencién de Areas o Unidades Regidun’a de Grupos Vulnerables, Regidurta de Igualdéd dertinero: DIF
gra : gl ico, bi Y Clave del Pp: E2-PP-02-2025 Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y
Presupuestario: grupos vulnerables - responsables: ) .,
Direccién de Desarrollo Rural.
% de avance por periodo 5 .
- sl i) alle) Porcentaje de avance por trimestre
e cumplimiento total
Nivel ler. Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre 100%
90%
FIN 25% 50% 75% 100% 100% 20% 75% 75% 75% 75% 75% 75%
PROPGSITO 25% 50% 75% | 100% 100% 7o%
8% so% 50% 50% 50% 50% 50%
COMPONENTE 1 25% 50% 75% 100% 100% 50%
40%
COMPONENTE 2 25% 50% 75% 100% 100% 30% 25% 25% 25% 25% 25% 25%
20%
COMPONENTE 3 25% 50% 75% 100% 100% 0%
0% 0% 0%
0%
COMPONENTE 4 25% 50% 75% 100% 100% FIN PROPOSITO COMPONENTE1 ~ COMPONENTE2 ~ COMPONENTE3 ~ COMPONENTE4  COMPONENTES
COMPONENTE 5 0% 0% 0% 0% 0% M ler. Trimestre 2do. Trimestre M 3er. Trimestre B 4to. Trimestre
Presupuesto por periodo trimestral
~ Presupuesto por psteﬁocio'mmml | S Sl P L S e s SR el e e B e e aaess)  $837,601.00
Costo Total del Programa Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido:
S e S e I S e ISR $708,001.00
3 3er. Trimestre
ler. Trimestre $ 534,493.00( $ 549,098.02| $ 314,725.00 314,725.00 *
: I $571,001.00
2do. Trimestre $ 534,493.00( $ 721,099.02( $ 571,001.00 571,001.00 | 240, Trimestre &
3er. Trimestre $ 534,493.00( $ 841,994.00| $ 708,001.00 708,001.00 R $314,725.00
T e —————
4to. Trimestre $ 534,493.00| $ 837,601.00( $ 837,601.00 837,601.00
$-  $100,000.06200,000.08300,000.06400,000.06500,000.06600,000.06700,000.06800,000.08300,000.00

B Ejercido: Devengado: ® Modificado: ® Aprobado:
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Datos de Identificacidon del Programa Institucional

Programa Progreso econdémico, bienestar social y atencién de Areas o Unidades Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF
g i g ’ iy Clave del Pp: E2-PP-02-2025 Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y
Presupuestario: grupos vulnerables responsables: S
Direccién de Desarrollo Rural.
Fuente de financiamiento (Ejercido)
Monto Especifico Recursos Fiscales Participaciones FORTAMUN FAISMUN
ler. Trimestre $ 71,000.00| $ 243,725.00 $ -
2do. Trimestre $ 106,500.00( $ 464,501.00 $ -
3er. Trimestre $ 131,500.00( $ 576,501.00| $ -1 8 -
4to. Trimestre $ 131,500.00| $ 706,101.00| $ -1 $ -
Fuente de financiamiento Fuente de financiamiento Fuente de financiamiento Fuente de financiamiento
(Ejercido) 1er. Trimestre (Ejercido) 2do. Trimestre (Ejercido) 3er. Trimestre (Ejercido) 4to. Trimestre
0% 0% 0% id
23% 19% 19% 0%
1 ||““ my
S _
J.‘éh‘ —
77% 81% 81% 84%
Recursos Fiscales ' Participaciones Recursos Fiscales - Participaciones = Recursos Fiscales ' Participaciones Recursos Fiscales - Participaciones
® FORTAMUN = FAISMUN % FORTAMUN B FAISMUN ® FORTAMUN B FAISMUN FORTAMUN = FAISMUN
Elaboré - Revisé

Lic. Angel Eduardo Arellano Cadena
Auxiliar de la Contraloria Municipal

0 CONTRALORIA

C. Javier Claudio Delgado Camuwtcwu
Contralor Municipahmmwmo DE
SAN SEBASTIAN
TLACOTEPEC, PUE.
2024- 2007
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