LACOTE! Ficha Técnica del Programa presupuestario

UN GOBIERND PARA TODDS

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: San Sebastian Tlacotepec

Ejercicio fiscal: : 2024

Nombre del Prdgrr;a}i)afpresupue_;taﬂo: Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico

Clave del Programa presupuestario: PP-05

Depen c_lencJa = Entl dadiresponsabledel Pr: Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Géner(()j,e Dlil)ish:lrjrrgl‘l:c:p;t I!::agldurfa de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccion

1.1 Descripcion del Problema

jAntecedentes y definicion del problema

Segun datos de la Medicién de la pobreza a nivel municipal presentada por el CONEVAL en el 2020 y los datos oficiales del INEGI, en el municipio 92.8% de la poblacién se
encuentra en situacion de pobreza, de estos, el 41.9% presenta pobreza moderada y el 50.9% pobreza extrema. Por otra parte, el 6.5% de la poblacion presenta vulnerabilidad de
una o0 mas carencias sociales (rezago educativo, acceso a los servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, acceso a los servicios basicos
en la vivienda y acceso a la alimentacion).

Asimismo, el 0.4% de la poblacién presenta vulnerabilidad por ingreso, lo cual se entiende como la poblacién que su ingreso no le alcanza para comprar la canasta basica para su
alimentacion.

De forma general, el porcentaje de la poblacién con al menos una carencia social es del 99.3% mientras el porcentaje de la poblacién con tres 0 mas carencias sociales es del
72.9%, por otro lado, el 11.0% de las personas presentan carencia por acceso a los servicios de salud, es decir, no cuentan con adscripcién o derecho a recibir servicios médicos
de alguna institucién, ya sea publica o privada.

Respecto a la poblacion que presenta carencia por acceso a la seguridad social, el 89.0% se encuentra en esta situacion, lo cual quiere decir que, ni la persona ni su familia,
cuentan con alguna prestacién de salud, fondo de ahorro para el retiro, pension y no es beneficiaria de algun programa social de pensiones.

Referente a esta problematica, si bien se han registrado avances respecto al afio anterior gracias a las gestiones del Ayuntamiento, no se ha podido atender el problema por
completo debido a que la situacién del Municipio en este rubro, requiere una atencién constante a largo plazo, con la implementacion de més y mejores estrategias para dotar de
los recursos necesarios a las areas encargadas de su atencion.

Por lo anterior, se puede evidenciar que, persiste la carencia de de tecnologia, financiamiento, asesoria, organizacién y vinculacién de los productores, comerciantes y
personas en condicion de vulnerabilidad para contar con oportunidades de superacion y acceso a mejores condiciones de vida.

Justificacién del Pp

En la Ley Organica Municipal, en su articulo 78 se establecen como algunas de las atribuciones de los Ayuntamientos, impulsar el desarrollo de las comunidades y demas
centros de poblacion, fomentar la creacion de empleos en el municipio, promover y apoyar los proyectos y programas que impulsen el desarrollo y la superacion de las personas
con discapacidad, a fin de potencializar y sumar esfuerzos, recursos para el respeto e inclusion de las personas con discapacidad, de conformidad con las disposiciones legales y
administrativas aplicables.

También en esta Ley, en el articulo 91 se sefialan como algunas de las facultades y obligaciones de los Presidentes Municipales, las de, promover lo necesario para el fomento a
la agricultura, industria, comercio, educacion, higiene, beneficiencia y demas ramos de la Administracion Publica Municipal y fomentar la participacion de la poblacion a través de
jornadas de atencion ciudadana en compaiiia de los Titulares de las areas responsables.

En la misma normatividad en el articulo 195 se establece que, los Ayuntamientos para evitar el rezago social, deberan de implementar medidas tendientes a garantizar que la
presupuestacion, ejercicio, control y evaluacién de los recursos municipales se realicen con criterios de oportunidad, equidad y eficiencia.

Es por lo anterior que, considerando la implementacion de la Metodologia de Marco Légico, este programa presupuestario denominado "Desarrollo, Bienestar Social y Fomento
economico" fue creado para destinar los recursos necesarios para implementar politicas para que las opciones y posibilidades de vida sean las mismas, y con ello exista un
disfrute equitativo de hombres y mujeres de los bienes sociales y las oportunidades de los recursos y recompensas.
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1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: 3 et San Sebastian Tlacotepec
Ejercicio fiscal: TeaRar 2024
Nombre del Programa presupuestario: Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico

Clave del Programa presupuestario: = PP-05
< el Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccion
de Desarrollo Rural.

bépéﬁdeliéla o Ent dad respdﬁsab!é%del Pp:

|[Estado actual del problema

Actualmente las gestiones y actividades de las areas de Desarrollo Social, Rural y DIF Municipal resultan insuficientes para cubrir las necesidades de toda la poblacion
vulnerable, productores y comerciantes que requieren acompafiamiento y asesoria para acceder a los proyectos productivos del estado o la federacion, por lo que resulta
necesario propiciar las condiciones que garanticen un desarrollo humano integral de los ciudadanos del municipio, considerando la igualdad e inclusién social como pilares para el
bienestar.

Para lograr lo anterior, es necesario reconocer que, San Sebastian Tlacotepec es un municipio con riqueza y potencialidades por explotar, con gente trabajadora y con ganas de
sobresalir, por lo que es necesario que el gobierno municipal colabore con las acciones y gestiones para el progreso econémico, social y cultural, procurando el bienestar de
todos los habitantes.

| Evolucion del problema

Derivado de un andlisis histérico de la evolucion de esta problematica se puede identificar que, los productores agricolas, comerciantes y personas con discapacidad en nuestro
municipio representan un porcentaje importante respecto del total de la poblacion, grupos a los que, desde el inicio de esta administracion, nuestro gobierno ha procurado atender
con apoyos referentes a salud y atencién médica, acciones para disminuir las carencias y rezago social, impulso del comercio y produccion local con gestion de proyectos
productivos y apoyos al campo.

Referente a la asignacion de recursos por parte de los encargados de la programacion y presupuestacién para financiar las acciones en materia de gestion de programas
estatales y federales para dotar de recursos al campo, resulta importante mencionar que, para la ejecucién de este programa presupuestario en 2022 se ejercié un total de
$4,221,472.83 y para 2023 un monto total de $6,254,578.10 obteniendo resultados favorables lo que evidencia una eficiente ejecucion de las gestiones en la materia por parte del
Gobierno Municipal.

|Experiencias de atencion

La actual administracién municipal 2021-2024 durante el ejercicio 2023, para hacer frente a las grandes necesidades que tiene nuestro municipio en estos rubros, programé y
llevo a cabo diversas actividades y gestiones; en coordinacion con la Secretaria de Bienestar del Estado de Puebla, se realizé la instalacion de 3 médulos avicolas y 4 médulos
integrales en las comunidades de Tlacotepec de Porfirio Diaz y Naranjastitla, con la finalidad de mejorar la calidad de vida y alimentacién de las familias del municipio, a través
del programa, "recuperacion de la cafeticultura poblana”, se logré beneficiar a 110 productores de café, dotandolos con equipo y maquinaria para mejorar la cadena productiva de
café, se realiz6 la presentacion oficial de Plan de Bienestar Integral de los pueblos Nahua y Mazateco Plabin.

En coordinacion con la Secretaria de Bienestar Puebla, se realizé la construccion de 150 estufas ecolégicas con chimenea y se realizé la entrega de 150 paquetes alimentarios
con 48 litros de producto lacteo en su modalidad de leche liquida combinada, dando un total de 7,200 litros entregados en diversas comunidades del municipio.

Se realiz6 la entrega de paquetes técnologicos a 1,308 productores de café de las diferentes comunidades para combatir la plaga del gusano barrenador de rama, se realizé la
implementacion del programa "impulso al sector pecuario y avicola poblano" y del subprograma de "tecnificacién del campo poblano” a través del cual se entregaron diversos
insumos y herramientas de trabajo para el campo.

A través de la asociacién ganadera y la Direccion de Desarrollo Rural, se llevé a cabo una capacitacion a los ganaderos y ganaderas de nuestro municipio, se llevé a cabo la
presentacion del programa de médulos de autosuficiencia alimentaria 2023 de la Secretaria de Bienestar.

Se realiz6 la entrega de 16 ataides a familiares de personas fallecidas en situacion de vulnerabilidad, se realiz6 la cloracion de cajas de agua y desinfecciéon del agua, en
coordinacion con la Secretaria de Salud, Jurisdiccion Sanitaria No. 10 Tehuacan, se realizo la aplicacién de mas de 150 esterilizaciones gratuitas, aplicadas a perros y gatos.
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1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestano (Pp)

Nnmbre del Mun|dplo’ « : : San Sebastian Tlacotepec
i i SR e

Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico
PP-05

e ' Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccidn
B de Desarrollo Rural.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Como lo establece la Metodologia de Marco Légico y las recomendaciones del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), los programas publicos deben
definir sus poblaciones potencial y objetivo durante la etapa de diagndstico, por lo que, este programa presupuestario, al establecer sus poblaciones de enfoque, considera como fundamento lo
siguiente:

Definicion del problema: Tener claridad sobre la poblacién que presenta la necesidad o a quienes se espera modificar sus condiciones de acceso a derechos, asi como la magnitud
comprobada de esta poblacion. Al mismo tiempo, debemos contar con un andlisis de las causas directas e indirectas que producen el problema y también sus consecuencias.

Definicion de Objetivos: El proposito debe derivar del problema central, considerando que pueden plantearse objetivos especificos como auxiliares del objetivo general. Es de gran relevancia
que los objetivos que se planteen sean factibles de alcanzar y sobre todo medibles.

En el caso de la poblacién potencial: 1) Todo Problema se deriva de una poblacién con una necesidad o problema a atender; por lo tanto, todo programa debe definir una poblacién potencial. II)
La unidad de medida de la poblacién potencial es el elemento minimo en el que es posible desagregarla; cabe insistir en que debe presentar la caracteristica distintiva de la poblacion (la
necesidad o problema).

En el caso de la poblacién objetivo: Es necesario considerar criterios de focalizacién para distribuir apropiadamente los recursos.

Definicionly cuantificacion de los‘conceptos poblacionales dellPp

. L . Cuantificacién: 14,982 personas
. Poblacién total del municipio de San Sebastian Tlacotepec,
Poblacién Potencial Puebl
uebla Criterios de Focalizacién Territorio
. . L Cuantificacion: 12,084 personas
: ) Poblacién del Municipio que se encuentra en condicién de
Poblacién Objetivo b
pebEEa Criterios de Focalizacién Pobreza multidimensional
Cuantificacién: 6,046 personas
Poblacién a atender Poblacién del municipio en condicién de pobreza y %g, \w
{benaficiarios) presenta alguna carencia social 2 l;riterios de Focalizacién fﬂ“’- “'%'Condicién de carencia social
3
X :}Xg 5.
— X N 2 3 1
' Elabor6 1 Revigo 22 | : kc 1 ,
1 ' - : i % | i
‘ CONTRALORIA | : J
| } MURICIPAL | | sou!RW‘ 5
| ‘ 1 WURICIPAL
) . AYUNTARIENTO DE | TIAN
1 Lic. Ailyn Nina Rosas Acevedo { C. Edstacio Bravo Atglgas £ ASTIAN \ C. Alen Adair Trujillo Hern3ddeSEBAST! ‘ “Raymundo Atanacio Arci
| Encargada de Evaluacién, Seguimientoy [ Contralor MunigipaboTEPEC PUE. | Tesorero Municipatt ACOTEPEC, PUE. Presidente Municipal  SAN SE
| | 20212028 | | 021202 | TLACOTEPEC, PUE.
| | & T | - _ . . ) L - B o ”2021_262_4’

Control de la Contraloria Municipal
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

San Sebastidn Tlacotepec

Clave del Programa presupuestario:

PP-05

Ejercicio fiscal:

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econdmico

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Regidurfa de Grupos Vulnerables, Regidurfa de Igualdad de Género,
DIF Municipal, Regidurfa de Industria, Comercio, Agricultura y

Ganaderia y Direccién de Desarrollo Rural.

Arbol del Problema

34 35 36 37 38 39 40 41 42 43

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33
2
3 Deficiente servicio prestado a la ciudadania e
4 incumplimiento en las dreas de Desarrollo Social, Rural y
DIF Municipal
5
‘ {
K l | |
= 8 Carencia d
. : encia de
= Pérdida de la Bajo valor de la Deterioro de la salud de los Retrasosen la Omisiones en la Vulneracién de los derechos Dlscnn‘ninauén y opoftanidades dé
(&) 9 produccidn local produccién local pacientes por negligencia atencién médica atencién ciudadana humanos de las mujeres exclusion social empleo
w
10 7
L A 3 4
e [ |
12 |
B D hamiento de Enf dad Desigualdad e idad
M esaprovechamiento de nfermedadesy Widlas pricticasy aliaridonio ds esigualdad e impunidad en Empeoramiento del p:-fnorama
proyectos productivos estatales complicaciones médicas de la casos de acoso y para las personas en situacién
los puestos de trabajo .
15 y federales ciudadania hostigamiento de vulnerabilidad
16 f f | |
17
18 PROBLEMATICA Los productores, comerciantes y personas en condicién de vulnerabilidad v:.ie san
19 Sebastidn Tlacotepec, carecen de tecnologfa, financiamiento, asesorfa, organizacién y
20 IDENTIFICADA vinculacién para incrementar el valor de su produccién en los mercados.
7
21
2 [ |
23 Inaccesibilldad a proyectos I . Falta de incentivos para el Inexistencia de politicas o bases Insuficientes apoyos y ayudas
neficiente prestacién de .
productivos y falta de apoyos ; . personal encargadoy de para el fomento de la equidad de asistenciales a personas en situacién
24 g servicios en materia de salud F 3
sociales apoyo de las casas de salud género de contingencia y vulnerabilidad
25 7
26
w) 27 Carencia de a s Imposibilidad para Inexistencia de Deficlentes Desinterés por Inexistencia de
< destinados m/os Insuficlentes obtener apoyos promociény mecanismos de capacitaciones en campafias de foPf” \:?L"ETBNES
w) 28 adquisicion de ayudas a para gastos realizacién de promocién de materia de equidad descuentos en 3 y con
= | 29| insumos del sector productors:ls médicosy jornadas de salud integridady de géneroy apoyoala d'ﬁCU"ad para
< primario agropectianos equidad de género sensibilizacién ciudadanfa integrarse
() 20 No se otorgan Auxiliares de salud
31 incentivos por el no reciben una
32 servicio prestado en gratificacién por el
casas de salud servicio
33 Problemas para Dificultad para Inexi ia de Deficiencias en la
dquirir acceder a Situacién t d
34 409 Poblacién Deficiente programa campafias de enirega ce apayos
fertilizantes e proye VulRerablg con e camp:ﬁag 46 desfavorable para Falta de difusion de d: en en efectivo o en
35 insumos de productivos de alguia it el desarrollo valores éticosy a apoyoala especie a Juntas
5 produccién insumos y discapacidad deteccion oportuna persor_)al y favor de la igualdad ciudadania Auxiliaresy DIF
37 invisibilizada de enfermedades profesional
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

San Sebastidn Tlacotepec

Clave del Programa presupuestario:

PP-05

Ejercicio fiscah

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econdmico

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Ganaderf(a y Direccidn de Desarrollo Rural.

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de igualdad de Género,
DIF Municipal, Regidurfa de Industria, Comercio, Agricultura 'y

Arbol de Objetivos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43
2
3
Eficiente servicio prestado a la ciudadanfa y cumpli
4 en las 4reas de Desarrollo Social, Rural y DIF Municipal
5
: 1
7 l l
4 8 Atencién efectiva ds i de | d de Oportunidades d
enclon efec e j G e
w Cumplimiento de las nlo:r;suntolza Ma?i‘::t:sem:’se?vfc Is: s‘l;e s:I:ds Efectiva y oportuna ion ciudad. Respeto de los derechos humanos Trato igualitario e pl(r’uegraclén y
2 {9 atribuciones. p porses atencién médica de calidad de las mujeres y las personas inclusién sacial
&= prioritarios. de calidad empleo
w i10 X Y
11 I T 1
12 ‘I
13 Aprovechamiento de proyectos Enfermedades i del
14 P productivos estatslesy y complicaciones médlc!s dela Benaz pricticasy compromiso lgualdad respetoy fomenta pMeaJ(;:n;eer:;:a ; :asrn‘: f:flf";n
en los puestos de trabajo ar S €n situac
15 federales ciudadanfa atendidas pu =ba dglbs datadios humarios de vulnerabilidad
)
16 l T T T
17
18 Los productores y comerciantes incrementan el valor de la produccién mediante
19 OBJETIVOS tecnologfa, financiamiento, asesorfa, organizacién y vinculacién con los mercados
2 mediante el fortalecimiento de programas federales y estatales.
21
» il 1 1 N
i ti
2 Acc:sll:tlllldad a p;oyect;s Eficiente prestacién de ;:zrgazf::;aae’:z?:f; " Politicas y bases para el fomento Apoyosy azz:a‘séas:tend;les 2 .
24 productivosiy entrega de servicios en materia de salud pv. de la equidad de género pefsonasen sitiacion .e centingencia
apoyos sociales casas de salud y vulnerabilidad
25 K Y K
26
U 2] Entrega de apoyos Imposibilidad para Inexistencia de Mecanismos de Capacitaciones en Campafias de GripasulnERabIes
[ &) 28 destinadosa la Suficientes ayudas obtenerapoyos | || promoddn y promocién de materia de equidad . en didosy con
- adauisicién de a productores para gastos realizacién de integridady de géneroy apoyoala rtunidad de
£ | 29| insumos del sector agropecuarios médicosy jornadas de salud idad de géi Ibilizacié POY0 & oportunida
T arin equ e genero sensibilizacion ciudadania integracién
p
3
E o Se otorgan Auxiliares de salud
31 incentivos por el reciben una
32 servicio prestado en gratificacidn por el
casas de salud servicio
33 Acompafiamiento Facilidades para & focd A .
4 mpafias de poyos en efectivo
34 ‘parlahadqum; B:ZG::::S Poblacién Eficiente programa de Situacién favorable Difusién de val descuentos en oenespeciea
35| insumos de productivos de vulnerable con cempaltas de para el desarrollo dhcosrs favteds apoyoa la Juntas Auxiliares y
produccién insumos y alguna prevenciny personaly :c:)sly o ;;“;r ¢ ciudadanfa DIF Municipal
36 discapacidad deteccién oportuna profesional ajgyaica
37 visibilizada de enfermedades
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre det Municipio: San Sebastian Tlacotepec Clave del Programa presupuestario: PP-05

Ejercicio fiscal: 2024 J Regidurfa de Grupos Vulnerables, Regidurfa de Igualdad de Género,
Dependencia o Entidad respansable del Pp: DIF Municipal, Regidur(a de Industria, Comercio, Agricultura y

Nombre del Programa presupuestario: Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico Ganaderfa y Direccién de Desarrollo Rural.

Estrategia para la seleccion de alternativas.

Explicar brevemente por qué las medidas que constituiran la intervencion del PP son las opciones de accion méas efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacion
con el arbol del objetivo, conforme al Manual de Programacién. Respondiendo las siguientes preguntas:
¢,Cudles son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacién objetiva? ¢ Han sido efectivas?

De conformidad con la Metodologia de Marco Légico, se deberdn seleccionar los objetivos més viables, factibles, pertinentes, que tengan mayor impacto en la poblacién objetivo y que sean de la
competencia del Ayuntamiento.

Para poder seleccionar con mayor objetividad las mejores alternativas es importante identificar los bienes y/o servicios que se entregaran y cuales son las acciones que se tienen que llevar a cabo
para obtenerlos, es por ello que, se han seleccionado los componentes de la MIR como las opciones més efectivas para lograr el objetivo deseado considerando la congruencia del Arbol de Objetivos,
empleando mecanismos de programacion y ejecucion para la entrega de los bienes y servicios a la ciudadantfa.

Derivado de la identificacién del problema central, se establecen criterios de actuacion en la programacion determinando las opciones mds viables para el cumplimiento de los objetivos
considerados.

Elaboré

i
C. Alen Adair Trujillo Hern, \c./naymundo Atanacio ArcigaYUN

Lic. Ailyn Nina Rosas Acevedo g Eustacio BravoAncEBﬁm AN

2,
Encargada de Evaluacién, Seguimiento y Contralor Mypicipalepic pe Tesorero Municipal : :TL' 1 Presidente Municipal  gAN SEBASTIAN
Control de la Contralorfa Municipal 20212026 t:::o'T?PEC FI"U . TLACOTEPEC, PUE.

2021-2024

2029 - 202¢
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

San Sebastian Tlacotepec

Ejercicio fiscal: 2024
Nombre del Programa presupuestario: Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico
Clave del Programa presupuestario: PP-05

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Regidurfa de Grupos Vulnerables, Regidurfa de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regidurfa de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderfa y Direccién
de Desarrollo Rural.

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos de Desarrollo Sostenible {ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de
Objetivos Metas perspectiva de género e igualdad

Eficientar el servicio a la ciudadanfa y el|10. REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES 10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y
cumplimiento de las obligaciones del 4rea de|La desigualdad amenaza el desarrollo social y|reducir la desigualdad de resultados, incluso|5. IGUALDAD DE GENERO.

Fin Desarrollo  Rural, Social y DIF Municipal,|econémico a largo plazo, frena la reduccién de lajeliminando las leyes, politicas y practicas|Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar
mediante la optimizacién de la estructura|pobreza y destruye el sentido de realizacién y|discriminatorias y promoviendo legislaciones, |a todas las mujeres y las nifias
organica Municipal, patrimonio y capital humano. |autoestima de las personas. politicas y medidas adecuadas a ese respecto.
Los productores y comerciantes incrementan elj12. PRODUCCION Y CONSUMO 12.7 Promayer pr.éctlcas ge ar:qurgncl(;n pdbiica
valor de la produccién mediante tecnologia,|RESPONSABLES. ey ot w86
financiamiento,  asesoria,  organizaciéon  y|Garantizar modalidades de consumo yp° dcas y prioridades nacionales.
Propésito vinculaciébn con los mercados mediante el|produccion sostenibles, algo fundamental para 12a Ayudar a los pafses en desamolo a No aplica.

fortalecer su capacidad cientifica y tecnolégica
para avanzar hacia modalidades de consumo y
produccion mas sostenibles.

fortalecimiento de programas federales y|sostener los medios de subsistencia de las
estatales. generaciones actuales y futuras.

Eje

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 2. Bienestar Social e lgualdad de Oportunidades
Eje 4. Economia Sustentable

Objetivo

2.2 Fortalecer el Sistema de Salud en el Municipio de San Sebastidn Tlacotepec, encaminado a la prevencidn y atencién médica, principalmente a los sectores socioeconémicos mds vulnerables
4.1 Dar a conocer los programas de apoyo a productores agropecuarios con el objetivo de que obtengan capacitacién en la produccién, comercializacién y todo lo relacionado con el mejoramiento y
desarrollo de su actividad.

Estrategias

2.2.1 Disminuir los problemas de salud en el Municipio a través de la prevencién, programas sociales y acciones que fortalezcan la salud de la poblacién.

2.3.1 Implementar politicas para que las opciones y posibilidades de vida seanlas mismas, y con ello exista un disfrute equitativo de hombres y mujeres de los bienes sociales y las oportunidades de los
recursos y recompensas.

4.1.1 Gestién de programas estatales y federales para dotar de recursos al campo.

Lineas de Accidn

2.2.1.1 Brindar traslados vehiculares gratis para toda la poblacion en caso de emergencias médicas

2.2.1.2 Brindar campaiias de concientizacién acerda de los riesgos a la salud que representa la quema de basura, asi como el desecho de sustancias peligrosas que dafian el medio ambiente.
2.2.1.4 Brindar a la ciudadania apoyos econémicos y en especie en materia de salud.

2.2.1.5 Gestionar aparatos ortopédicos, auditivos, sillas de ruedas y lentes para la poblacién vulnerable de todo el municipio.

4.1.1.2 Ayudar a los productores agropecuarios a elaborar e ingresar proyectos productivos en dependencias estatales y federales,
4.1.1.3 Dotar anualmente de fertilizante a los productores que mds lo necesitan

4.1.1.6 Gestionar proyectos productivos y maquinaria agricola para dotar de recursos al campo.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

URN BOBIERND PARA TDDOS

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: San Sebastian Tlacotepec

Ejerciclo fiscal: T : 2024

Nombre del Pfogréma presupuestario: Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico

Clave del Programa presupuestario: : : PP-05

Oépendéncia o Entidad néable del Pp: Regidurfa de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Génerc;eDll)Fezne::;;:If:I;::gldur(a de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderfa y Direccién

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje EJE 3 Fortalecimiento del campo e impulso a la economia justa y social

3.1 Campo Poblano

Temdtica 3.2 Desarrollo Econémico

Obieti 3.1.1 Mejorar la productividad del medio rural contribuyendo al bienestar de las personas
jétivo 3.2.1 Mejorar las condiciones econémicas y sociales en el estado.

E i 3.1.1 Potencializar al sector primario, con base en las vocaciones productivas regionales.
strategias 3.2.1 Fomentar la productividad y la competitividad en el sector econémico como pilares para el desarrollo en las diversas regiones del estado.

3.1.1.1 Fortalecer los sistemas productivos regionales

3.1.1.2 Impulsar la tecnificacién y el equipamiento productivo.

3.1.1.3 Facilitar el acceso a insumos productivos para incrementar la productividad.

3.1.1.6 Impulsar el comercio local, regional, nacional e internacional de los productos del campo poblano.

Lineas de Accion |3.1.1.15 par seguimiento a los programas de apoyo al campo, contribuyendo a su distribucién equitativa y a una correcta focalizacién por tipo de produccién.

3.2.1.6 Ejecutar acciones orientadas a promover la recuperacién econémica en el estado.
3.2.1.8 Potenciar las capacidades de los sectores econdmicos, a través de clisteres y la profesionalizacién especializada.
3.2.1.9 Promover el desarrollo econémico en todo el estado, potenciando a las regiones estretégicas.

* Valor de la produccién agropecuaria
Indicadores * PIB Estatal del Sector Primario
* Tasa de ocupacién

Elaboré \ | Revisé ;
| I . : |
: ONTRALORIA | ‘@ Sk | |
\ AL | IESORERIA |
Lic. Ailyn Nina Rosas Acevedo ravadreieas MIENTO Dé { C. Alen Adair Trujillo Hernénmmc WAL 1 NICIE -
Encargada de Evaluaci6n, Seguimiento y alor Munl%% SEBASTIAN } Tesorero Municipal SAN SEEAST 'J . Presidente MuniéiBalNTAMIENTO D
~ Control de la Contralorfa Municipal 3 ‘ 7 T'LACOTEPEC, DR | SLACOTEPEC FUE ? ~ SANSEBASTIAN
2021 - 2025 2022000 TLACOTEPEC, PUE.
! | 2021-2024
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[LACOTE.

UN BOBIERND PARA TUDOS

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

San Sebastidn Tlacotepec

Ejercicio fiscal:

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico

Clave del Programa presupuestario:

PP-05

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Regidurfa de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccién de Desarrollo Rural.

Resumen Narrativo (Objetivos)

Eficientar el servicio a la ciudadanfa y el cumplimiento de las
obligaciones del drea de Desarrollo Rural, Social y DIF Municipal,
mediante la optimizacién de la estructura orgdnica Municipal,
patrimonio y capital humano. :

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de calculo)

Porcentaje de actividades que
contribuyen a eficientar el drea de
Desarrollo Social, Rural y DIF Municipal

Medios de Verificacion

Reportes trimestrales de avance y
seguimiento de actividades de las 4reas
de Desarrollo Rural y DIF Municipal.

Supuestos

Se disefian y aprueban las modificaciones en la
estructura orgdnica municipal, patrimonio y capital
humano para lograr un servicio eficiente a la ciudadanfa
y las dreas responsables atienden los requerimientos y
obligaciones que les corresponde.

Los productores y comerciantes incrementan el valor de la produccién
mediante tecnologla, financiamiento, asesorfa, organizacién y
vinculacién con los mercados mediante el fortalecimiento de
programas federales y estatales.

Porcentaje de actividades que
contribuyen a eficientar el drea de
Desarrollo Social, Rural y Medio Ambiente

Reportes trimestrales de avance 'y
seguimiento de actividades de las 4reas
de Desarrollo Rural y DIF Municipal.

Se obtienen resultados positivos de las gestiones
realizadas y se cumplen los requisitos para inscribir a
productores y comerciantes en programas productivos
lfederales y estatales.

Proyectos productivos y apoyos sociales gestionados o entregados.

Porcentaje de gestibn de proyectos
productivos y apoyos sociales

Listado de proyectos productivos y
apoyos gestionados por la Direccién de
Desarrollo Rural.

Los prodcutores y comerciante beneficlados cumplen
con los requerimientos establecidos para acceder a
estos proyectos.

Eficiente presentacién de servicios en materia de salud, logrado.

Porcentaje de actividades y acciones en
materia de salud, brindados

Reporte de actividades de la Direccién de!
|Salud.

Se cuenta con la suficiencia presupuestal autorizada,
materiales e insumos para llevar a cabo las acclone
programadas en la materia.

Plantilla de personal por periodo pagada.

Porcentaje de pago de plantilla de
personal

Ndminas pagadas v lista de raya.

El drea encargada de realizar los pagos quincenales en el
Ayuntamlento, entrega los pagos en tiempo y forma.

Politicas y/o bases que fomentan la equidad de género
{mplementadas.

Porcentaje de acciones y actividades en
materia de equidad de género realizadas.

Reporte de actividades en materia de

{equidad de género.

Se implementan consideraciones en materia de equidad
de género en los documentos normativos y estos son
aprobados y aplicados por el Ayuntamiento.

Ayudas asistenciales a personas en situacién de contingencia y
vulnerabilidad entregadas.

Porcentaje de ayudas a personas en
contingencia entregadas

Lista de ayudas y apoyos entregados por
trimestre.

Se realiza la difusién necesarla y se implementan
criterios claros de focalizacién para beneficiar a las
personas en situacién de contingencia y vulnerabilidad.
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LACOTE:

UN DOBIEAND PARA TODOS

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

San Sebastian Tlacotepec

Ejercicio fiscal:

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econdmico

Clave del Programa presupuestario:

PP-05

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderfa y Direccién de Desarrollo Rural.

11

Resumen Narrativo (Objetivos)

Realizar un evento de entrega de apoyos econémicos destinados a la
adquisicién de insumos del sector primario.

Indicadores

(Nombre del indicador y
metodo de calculo)

de apoyos econémicos
para la adquisicion de

Porcentaje
entregados
insumos.

Medios de Verificacion

Lista de ayudas y apoyos entregados por!
trimestre.

Supuestos

Los productores y comerciantes del Municipio participan
y cumplen con los requisitos y el proceso para recibir los
apoyos econémicos.

1.2

Realizar una jornada de ayuda a los productores agropecuarios a
elaborar e ingresar proyectos productivos en dependencias estatales y
federales.

Porcentaje de ayudas entregadas a
productores agropecuarios

Listado de proyectos productivos vy
apoyos gestionados por la Direccién de
Desarrollo Rural.

Se les da el acompafiamiento especializado a los
productores agropecuarios para lograr el ingreso a
proyectos productivos ante las dependencias estatales y
federales.

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 1) 13

Realizar una dotacidén anual de fertilizante a los productores que més
lo necesiten.

Porcentaje de productores que recibieron
dotacidn de fertilizante

Listado de beneficiarios por entrega de
fertilizante.

Los productores cumplen con los requisitos y el proceso
establecido para acceder a este apoyo.

1.4

Coordinar una gestion de proyectos productivos de insumos y
maquinaria agricola para dotar de recursos al campo.

Porcentaje de proyectos productivos
gestionados.

listado de proyectos productivos vy
apoyos gestionados por la Direccién de
Desarrollo Rural.

Se cuenta con el apoyo de las instancias federales y
estatales para llevar a cabo los proyectos productivos.

15

21!

Gestionar la ejecucién de 2 jornadas de salud.

Porcentaje. de jornadas de salud

ejecutadas

Reporte de actividades de la Direccién de
Salud.

|salud.

Se cuenta con la suficiencia presupuestal autorizada,
materiales e insumos para llevar a cabo las jornadas de

2.2

Efectuar 12 campafias de apoyos para gastos médicos y funerarios

Porcentaje de campafias de apoyos para
gastos médicos y funerarios efectuadas

Reporte de actividades de la Direccién de
|Salud.

Los poblacién de enfoque cumple con los requisitos y el
procedimiento para acceder a estos apoyos.

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

2.3

Elaborar un programa de operacién de campafias de prevencidn y
deteccion oportuna de enfermedades en coordinacién con otras
instituciones '

Porncentaje de personas que participaron
en las campafias de prevencién y
deteccion de enfermedades |

Reporte de actividades de la Direccién de
Salud.

La poblacién participa y acude a las campafias para
prevenir y detectar enfermedades.

2.4

Gestionar una campafia de entrega de aparatos ortopédicos, auditivos,
silla de ruedas y lentes para la poblacién vulnerable de todo el
municipio.

Porcentaje de aparatos
entregados en campafia

ortopédicos|

Reporte de actividades de la Direccién de
Salud.

La poblacién a ser beneficiada, cumple con los
requerimientos y el procedimiento para acceder a estos
apoyos.

25
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LACGTE:

UN GOBIERND PARA TDDOS

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

San Sebastian Tlacotepec

Ejercicio fiscal:

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econdmico

Clave del Programa presupuestario:

PP-05

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regidurfa de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderfa y Direccién de Desarrollo Rural.

Resumen Narrativo (Objetivos)

Realizar 12 pagos a auxiliares de salud

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de calculo)

Porcentaje de pagos realizados a los
auxiliares de salud

Medios de Verificacion

Lista de pagos realizados a los auxiliares
de salud.

Supuestos

El 4rea encargada de realizar los pagos en el
Ayuntamlento, entrega los pagos en tiempo y forma.

Realizar 24 pagos de sueldo correspondiente al personal activo.

Porcentaje de pagos realizados al

personal activo

Néminas pagadas y lista de raya.

El 4rea encargada de realizar los pagos en el
Ayuntamiento, entrega los pagos en tiempo y forma.

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

Realizar 1 programa de actividades para el desarrollo personal y
profesional de las personas que laboran en la Presidencia Municipal.

Porcentaje de servidores publicos que
participaron en el programa de desarrollo
personal y profesional.

Programa anual de capacitacion para el
ejercicio 2024,

Se cuenta con la participacién e interés de las personas
que laboran en el Ayuntamiento por asistir a las
capacitaciones programadas.

Realizar una jornada de capacitacién en materia de Equidad de Género
para lograr la sensibllidad y participacién activa de la poblacién.

Porcentaje de personas que participaron
en la capacitacién en materia de equidad
de género.

Programa anual de capacitacién para el
ejercicio 2024.

Se cuenta con la participacién e interés de las personas
que laboran en el Ayuntamiento por asistir a las
capacitaciones programadas.

ACTIVIDADES
{COMPONENTE 4)

Realizar una difusién de informacién y documentacién relacionada con
la Equidad de Género y la prevencién de la violencia contra las mujeres
y las nifias.

Porcentaje del alcance de la difusién de la
informacién relacionada con equidad de
género.

Evidencia de la difusién de la equidad de
género en el Municipio.

Se implementan las estrategias de difusién adecuadas y,
se obtienen los resultados esperados. .

Otorgar 12 apoyos enfocados a promover la igualdad de género.

Porcentaje de apoyos otorgados para
promover la igualdad de género.

Listado de apoyos entregados en materia
de igualdad de género.

Las personas a ser beneficladas cumplen con los
requisitos y el procedimiento para acceder a la entrega
de estos apoyos.

Péagina 11 de 28




| It MASPN 1D - 1

LACGTE:

UN BOBIERNO PARA TODOS

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre del Municipio:

San Sebastian Tlacotepec

Ejercicio fiscal:

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econdmico

Clave del Programa presupuestario:

PP-05

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de lgualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccién de Desarrollo Rural.

Resumen Narrativo (Objetivos)

Gestionar 12 jornadas de atencién a grupos vulnerables y realizar,
apoyos a la poblacién de riesgo en condiciones de vulnerabilidad.

Indicadores
(Nombre del indicador y
meétodo de calculo)

Porcentaje de jJornadas de atencién
realizadas para grupos vulnerables

Medios de Verificacion

Lista de ayudas y apoyos entregados por
trimestre.

Supuestos

Se realiza la difusién necesaria y se Implementan
criterios claros de focalizacién para beneficiar a las
personas en situacién de contingencia y vulnerabilidad.

ACTIVIDADES

Auxiliares y DIF Municipal.

Realizar 12 entregas de apoyos en efectivo o en especie a Juntas{Porcentaje de apoyos en efectivo o en

especie entregados

Lista de ayudas y apoyos entregados a
Juntas Auxiliares y DIF Municipal por|
trimestre.

Los representantes de las juntas auxiliares y el DIF
Municipal asisten y cumplen con la comprobacién
correspondiente para recibir los apoyos en efectivo o en
especie.

(COMPONENTE 5)

situacién de vulnerabilidad.

Realizar 12 campafias de descuentos en apoyo a la ciudadanfa enjPorcentaje de campafias de descuentos

realizadas en apoyo a la cludadanfa

tistado de descuentos aplicados por;
trimestre.

Los ciudadanos en situacién de vulnerabilidad, cumplen
con los requisitos y el procedimiento para acceder a los:
descuentos programados.

Costo Total del Programa | $

Monto Especifico (de la Fuente $

de Financlamiento)

PRESUPUESTO APROBADO INICIAL
Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
5,143,204.00 | $ 5,143,204.00 | $ -1 $ s
Fuente de Financiamiento
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.2 Financlamlentos 1'5 Reciirsos Federales: Participaclone E—
Internos; Recursos . ] s
Propios
149,677.36 4,993,526.64
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UN GOBIERND PARA TODOS

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: San Sebastian Tlacotepec

Ejercicio fiscal: i 2024

Nombre del Programa presupuestario: Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico
Clave del Programa presupuestario: PP-05

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Regidurfa de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccién de Desarrollo Rural.

Resumen Narrativo

Indicadores
(Objetivos) (Nombre del indicador y

meétodo de calculo)

Medios de Verificacion

Supuestos

Clasificacién Funcional y Programatica

Clasificaciéon Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncién ng(f:t’,“: :.:;‘a';“’::',’:)““
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 2.7.0tros asuntos | 2.7.1 Otros Asuntos
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL % Desarrollo Soclal soclales Soclales P
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

Elaboré

e

ONTRALORIA
MURICIPAL
AYUNTAMIENTO DE

Lic. Ailyn Nina Rosas Acevedo
Encargada de Evaluacién, Seguimiento y
Control de la Contraloria Municipal

CEustacio Bravo ArdigaERASTIAN

Contralor MunjelgalorepEc, PUE.

2021 - 2024

C. Alen Adair Trujillo HernéndEB0ORER(A
Tesorero Municipal  BNiCIpay

SAN SEBASTIAN

TLACOTEPEC, PUE,

2021 - 2024

\&{Raymundo Atanacio Arciga

Presidente Municipal

SAN SEBAST‘AN
TLACOTEPEG, pye
202 1-2024
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LACOTE: Ficha Técnica del Programa presupuestario

UN GOBIERND PARA TODOS

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: San Sebastian Tlacotepec

Ejercicio fiscal: i 2024

Nombre del Programa presupuestario: Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico

Clave del Programa presupuestario: PP-05

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regidurfa de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccién de Desarrollo Rural.

PRESUPUESTO AL PERIODO QUE SE REPORTA (1ER TRIMESTRE DE 2024)
Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido

Costo Total del Programa | $ 5,143,204.00 | $ 5,004,418.00( $ -1 % -

Fuente de Financiamiento

Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.2 Financiamlentos 1.5 Recursos Federales: Participacione o
Internos; Recursos ’ ' s
Propios
Monto Especifico (de la Fuente $ 149,677.36 | $ 4.854.740.64

de Financlamiento)

Elaboré Revisd S Revis
ONTRALORIA 5
MURNICIPAL 2
AYUNTARIENTO OB 7 L
Lic. Allyn Nina Rosas Acevedo CEGstacio Bravo ARIBBEBASTIAN C. Alen Adair Trujillo Hernanddz- < A Cr#taymundo Atanacio Arciga AYUNT|
Encargada de Evaluacién, Seguimiento y Contralor MunTdipal OTEPES, PLIE. Tesorero Municipal MUNICIPAL N
Control de la Contraloria Municipal 2021 - 2024 SAN SEBASTIAN TLACOTEPEC, PUE
TLACOTEPEC, PyE, e
2629 . 2024 N
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

'UN GUBIERND PARA TODOS

uccion y Disefo de Indicadores mediante la MML

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: San Sebastian Tlacotepec Ejercicio fiscal: 2024

Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico Clave del Programa presupuestario: PP-05

Nombre del Programa presupuestario:

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccién de

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Desarrollo Rural

adecuado de los Indicadores seleccionados

Cumplimiento de Criterios CREM A A
e

De on de dicado Obje 0 onal a
O pre ae G ddo Vg
Qué mide 0 buye ) Aportacion
aridad Relevancia onomia Monitoreable Adecuado y
marginal
que en el caso de que
- que reflejen una dimensién| que puedan sujetarse a que aporten una base
Esunah i (] El indicador debe ser una relacién entre dos o xﬂ'wﬁ;ﬁ:ﬂ;ﬁﬁrﬁﬁﬁmﬂ :'::;:I gr::;:e que sean precisos e importante de logro del q:: h:::::::h:‘ que: una verificacién suficiente para evaluar el ﬁ::r:;:: ::sl:::a::r
0 de que proporciona un medio sencillo y fiable mads variables y debe estar P P i ¥ inequivocos, es decir, objetivo, deben proveer REORO que P
d 3 de los prog y deberdn para generar el indicador en determinado nivel, debe|
RE VIparIa r:edlr Ioros, @qar;:: cambios y = e S resite i sy e . entendlbllsyque no den bhfrrmad:n S ebedd mlal:;l;le;a ::]eda replicar | quela lnfor:adén que raveer Tnfo 5n
e O ey o o Lo nks los recursos. Los indicadores de gestién deberdn medir ara e . estar disponible a un costo S, adicional en comparacién
y evaluar sus. se encuentran asociados. interpretaciones objetivo que se quiere utilizando los medios de | apropiada para describir -3
el avance y logro en procesos y actividades. razonable 5 con los otros indicadores
medir verificacién establecidos. los logros
propuestos.
. L Mide el total de actividades que se . .
Porcentaje de actividades que ) 'q Apoyo para funcionamiento de
) 3 realizaron durante el periodo ¢ z
contribuyen a eficientar el dreade | . - proyectos productivos de mujeres, "
) orientadas a eficientar las dreas de s X X X X X No aplica.
Desarrollo Social, Rural y DIF © ya sea en forma individual o
P Desarrollo Social, Rural y DIF -
Municipal G colectiva.
Municipal
£ 4 Mide el total de actividades que se
Porcentaje de actividades que . .
5 1 realizaron durante el periodo :
SR contribuyen a eficientar el dreade | . i Gestion de programas estatales y %
OPO i . | orientadas a eficientar las dreas de X X X X X No aplica.
Desarrollo Social, Rural y Medio 5 . |federales para dotar de recursos al campo.
Bt Desarrollo Social, Rural y Medio
Ambiente
Mide el total de gestiones Apoyo para funcionamiento de
Porcentaje de gestién de proyectos|  realizadas para aprovechar e proyectos productivos de mujeres, X X X X X No aplica
productivos y apoyos sociales inscribirse a proyectos productivos ya sea en forma individual o )
y apoyos sociales colectiva.
Mide el total de actividades
; s realizadas durante el periodo para | Disminuir los problemas de salud en el
et la compra y contratacién de Municipio a traves de la prevencion
acciones en materia de salud,|. P y i < P g 5 ! X X X X X No aplica.
s insumos y servicios necesarios para programas sociales y acciones que
el desempefio de actividades de la fortalezcan la salud de la poblacién.
Hacienda Publica.
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4.2 Construccion y Disefio de Indicadores mediante la MML

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Nombre del Municipio:

San Sebastian Tlacotepec

Ejercicio fiscal:

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico

Clave del Programa presupuestario:

PP-05

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccion de

Desarrollo Rural.

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

COMPONENTES

Nombre del Indicador

Definicion del Indicador

Disefio adecuado de los In

Objetivo institucional al que

icadores seleccionados

plimiento de Criterios CREM A A

;Qué mide? contribuye : : . 1 Aportacion
Q 4 Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado :
marginal
Mld,e el total de pagos (.ie a Disminuir los problemas de salud en el
Porcentaje de pago de plantilla de| platttilaidepersanal realizadas Municipio a traves de la prevencién
3 g pag P durante el periodo para cubrir el P 3 p. ! X X X X X No aplica.
personal trabajo desempefiado por 0s programas sociales y acciones que
/ ) pe! .. P fortalezcan la salud de la poblacién.
servidores pUblicos
, . Mide el total de acciones realizadas! Apoyo para funcionamiento de
et e acciones Y durante el periodo para la royectos productivos de mujeres,
4 |actividades en materia de equidad 5 P P POy B AL, y ¢ X X X X X No aplica.
. promocién y fomento de la ya sea en forma individual o
de género realizadas. 2 X
equidad de género colectiva.
Mide el total de ayudas entregadas . . N
. . A Brindar a la ciudadania apoyos
Porcentaje de ayudas a personas a personas en situacion de P 2 .
5 : 3 z P e econdmicos y en especie, en X X X X X No aplica.
en contingencia entregadas contingencia y vulnerabilidad .
N materia de salud.
durante el periodo.
Mid: iones
Porcentaje de apoyos econémicos| '. ol et Brindar a la ciudadania apoyos
s realizadas para aprovechar e & A %
1.1 |entregados para la adquisicién de|. ) econdmicos y en especie, en X X X X X No aplica.
K inscribirse a proyectos productivos &
insumos. 3 materia de salud.
y apoyos sociales
Mide el total de gestiones :
Porcentaje de ayudas entregadas a|  realizadas para aprovechar e fons; ARoyos s el peoidesemiics
1.2 ) L A £2 A P P : catastréficos en caso de siniestro en las X X X X X No aplica.
productores agropecuarios inscribirse a proyectos productivos Z 5
z tierras de cultivo.
y apoyos sociales
- M'.d ol cepestione: Dotar anualmente de fertilizante a
13 Porcentaje de productores que| realizadas para aprovechar e e LR T % X X X X Noiaplica
= |recibieron dotacién de fertilizante | inscribirse a proyectos productivos P necesit:n Al
y apoyos sociales
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de identificacidén del Programa Presupuestario (Pp)

4.2 Construccion y Disefio de Indicadores mediante la MML

Nombre del Municipio:

San Sebastian Tlacotepec

Ejercicio fiscal:

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico

Clave del Programa presupuestario:

PP-05

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Desarrollo Rural.

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccion de

Disefio adecuado de los Indicadores seleccionados
mplimiento de Criterios CREMA A

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

Nombre del Indicador

Definicion del Indicador

Objetivo institucional al que

iQué mide? contribuye - : p Aportacion
cQ Y Relevancia Economia Monitoreable Adecuado )
marginal
Mide el total de gestiones Ayudar a los productores
Porcentaje de proyectos|  realizadas para aprovechar e agropecuarios a elaborar e ingresar "
14 i ; AT 5 ! X X X X No aplica.
productivos gestionados. inscribirse a proyectos productivos vectd proyectos productivos en
y apoyos sociales dependencias estatales y fede
Mide el total de actividades Brindar campafias de
realizadas durante el periodo para | concientizacién acerca de los riesgos a la
21 Pfarcentaje de jornadas de salud ) la compra Yc:‘ontrataciéfx de salud ?ue representa la quema de l?asura, X X X " No aplica.
ejecutadas insumos y servicios necesarios para asi como el desecho de sustancias
el desempefio de actividades de la | peligrosas desecho de sustancias peligro
Hacienda Publica. que dafian el medio ambiente.
Mide el total de actividades
realizadas durante el periodo para . . 5
Porcentaje de campaiias de apoyos i . pen. pa Brindar a la ciudadania apoyos
. 4 la compra y contratacion de . . .
2.2 |para gastos médicos y funerarios|. S P econdémicos y en especie, en X X X X No aplica.
insumos y servicios necesarios para i
efectuadas - materia de salud.
el desempefio de actividades de la
Hacienda Publica.
Mide el total de actividades Brindar campafias de
Porncentaje de personas que| realizadas durante el periodo para | concientizacién acerca de los riesgos a la
23 participaron en las campaiias de la compra y contratacién de salud que representa la quema de basura, X X X X No aplica
* |prevencién y  deteccién  de|insumos y servicios necesarios para asi como el desecho de sustancias :
enfermedades el desempefio de actividades de la | peligrosas desecho de sustancias peligro
Hacienda Publica. que dafian el medio ambiente.
Mide el total de actividades
. realizadas durante el periodo para | Gestionar aparatos ortopédicos, auditivos,
Porcentaje de aparatos| . ?
" la compra y contratacién de sillas de ruedas y lentes para la poblac .
2.4 |ortopédicos entregados en|, A . . X X X X No aplica.
insumos y servicios necesarios para| para la poblacién vulnerable de todo el
campafia = _ <o s
el desempefio de actividades de la Municipio.
Hacienda Publica.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4.2 Construccion y Disefio de Indicadores mediante la MML

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: San Sebastian Tlacotepec Ejercicio fiscal: 2024
Nombre del Programa presupuestario: Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico Clave del Programa presupuestario: PP-05

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccion de

Desarrollo Rural.

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

3.1

Nombre del Indicador

Porcentaje de pagos realizados a
los auxiliares de salud

Definicion del Indicador
¢Qué mide?

Mide el total de pagos de la

Objetivo institucional al que
contribuye

plantilla de personal realizad
durante el periodo para cubrir el
trabajo desempefiado por los
servidores publicos

Disminuir los probl de salud en el
Municipio a traves de la prevencion,
programas sociales y acciones que
fortalezcan la salud de la poblacién.

Disefio adecuado de los Indicadores seleccionados
mplimiento de Criterios CREM A A

Adecuado

Aportacion
marginal

No aplica.

3.2

Porcentaje de pagos realizados al
personal activo

Mide el total de pagos de la
plantilla de personal realizados
durante el periodo para cubrir el
trabajo desempefiado por los
servidores publicos

Disminuir los problemas de salud en el
Municipio a traves de la prevencién,
programas sociales y acciones que
fortalezcan la salud de la poblacién.

No aplica.

4.1

Porcentaje de servidores publicos
que participaron en el programa de|
desarrollo personal y profesional.

Mide el total de acciones realizadas|
durante el periodo para la
promocién y fomento de la
equidad de género

Disminuir los problemas de salud en el
Municipio a traves de la prevencién,
programas sociales y acciones que
fortalezcan la salud de la poblacién.

No aplica.

4.2

Porcentaje de personas que
participaron en la capacitacién en
materia de equidad de género.

Mide el total de acciones realizadas
durante el periodo para la
promocién y fomento de la
equidad de género

Realizar campafias de prevencién
sobre violencia de género.

No aplica.

4.3

Porcentaje del alcance de la
difusi6n de la  informacién
relacionada con equidad de

|género.

Mide el total de acciones realizadas
durante el periodo para la
promocién y fomento de la
equidad de género

campafias de pr ién
sobre violencia de género.

No aplica.

4.4

Porcentaje de apoyos otorgados|
para promover la igualdad de
género.

im

Mide el total de acciones r

durante el periodo para la
promocién y fomento de la
equidad de género

Apoyo para funcionamiento de proyectos
productivos de mujeres, ya sea en forma
individual o colectiva.

Relevancia Economia
X X
X X
X X
X X
X X
X X

No aplica.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

4.2 Construccioén y Disefio de Indicadores mediante la MML

Nombre del Municipio:

San Sebastian Tlacotepec

Ejercicio fiscal:

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico

Clave del Programa presupuestario:

PP-05

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccion de

Desarrollo Rural.

ACTIVIDADES

Nombre del Indicador

Definicion del Indicador

Disefio adecuado de los Indicad

Objetivo institucional al que

seleccionados

Cumplimiento de Criterios CREM A A

;Qué mide? contribuye . i p . Aportacion
¢Que < 9 Y Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado .
marginal
Coadyuvar con las diversas
Mide el total de ayudas entregadas autoridades federales y estatales
Porcentaje de jornadas de atencion a personas en situacion de en las diversas campafias y actividades A
551) 4 : = ) 7 4 X X X X No aplica.
realizadas para grupos vulnerables contingencia y vulnerabilidad que promuevan un gobierno de equidad e
durante el periodo. incluyente que permita mejorar las
y condiciones sociales de la poblacién.
w
-
= Mide el total d d tregad.
w ide el total de ayudas entregadas X !
Brin ania apoyos
g Porcentaje de apoyos en efectivo o| a personas en situacion de mdar a.la Guda 'pay 7
5.2 5 s 5 L econdmicos y en especie, en X X X X No aplica.
o en especie entregados contingencia y vulnerabilidad i
g durante el periodo. '
<
i d d d
Porcentaje de campafias de Mide et e ayu. = e.ntrega o Brindar a la ciudadania apoyos
4 a personas en situacién de 5 X g
5.3 |descuentos realizadas en apoyo a 5 . i econémicos y en especie, en X X X X No aplica.
- contingencia y vulnerabilidad §
la ciudadania E materia de salud.
durante el periodo.
Elabord Revi

S

“ Lic. Ailyn Nina Rosas Acevedo
Encargada de Evaluacién, Seguimiento y
Control de la Contraloria Municipal

ONTRALORIA

CyExstacio Bravo

MUNICIPAL

Contralor Munic ﬂﬁ AMIENTO DE

AN SEBASTIAN
TLACOTEPEC, PUE,
2021 - 2024

Revisd

C. Alen Adafr Trhjillo Hernéndeﬁ“’“‘“

Tesorero Municipal BUNICIPAL |
SAN SEBASTIAN |
TLACOTEPEC, PUE.

2021 - 2024

‘ B —
. Raymundo Atanacio Arcig

Presidente Municipal r 5
TLACOTEPEC, PUE.
-~ 2021-2024
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4.2 Construccion

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Diseno de Indicadores mediante la M

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

San Sebastian Tlacotepec

Ejercicio fiscal:

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico

Clave del Programa presupuestario:

PP-05

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccion de

Desarrollo Rural.

Dimensién a medir

Unidad de
medida

Frecuencia
de
medicion

Sentido del
indicador

Numerador
(Variable 1)

Denominador
(Variable 2)

Numerador
(Variable 1)

Denominador
(variable 2)

Meta del

indicador

2024

Unidad
Administrativa
Responsable del
indicador

lan de Trabajo de |;
Actividad Reportes trimestrales P anleec::a' 6:j:e el
Porcentaje de actividades que a © o | 8 lvidades que de avancey 8
contribuyen a eficientar el drea de & = £ N contribuyen a Actividad de Desarrollo Rural y DIF
D Ilo Social, Rural v DIF b & | Actividades Anual Ascendente § N | eficientar el drea de " actividades de las Municipal para el 108 | 2022 4 Tesoreria Municipal
esarrollo Social, Rural y Elg £ | < |pesarrolloRural, Social]  P™® frons g Do | periodo del 01 de
Municipal & o 2 y DIF Municipal Ruraly DIF Municipal enero al 14 de octubre
Y pal. de 2024.
SRR b 2 S Reportes trimestrales Plan:: Tra.za]: gela
Porcentaje de actividades que ol o | 8 |7 ! de avancey O on e
s : 2 c i © d que contribuyen a programadas para el Desarrollo Rural y DIF
s contribuyen a eficientar el dreade | 2 I ] € * 3 gl de = ST e
OPOSITO A £ @ | Actividades | Semestral | Ascendente ] o« | eficientareldreade | dreade Desarrollo i pal para el 2 | 2022 12 Tesoreria Municipal
Desarrollo oqa', Hr2 yavieaio 8 ﬁ 5 E Desarrollo Social, Rural|  Social, Rural y DIF G periodo del 01 de
Ambiente o = y DIF Municipal icipal Ruraly DIF Municipal, | &1€r 2! 14 de octubre
Y PS de 2024,
Listado de proyectos
@ o Pre di
Porcentaje de gestién de proyectos 'uga g z ~§ Proyectos prod Proy productivos) productivosy apoyos r:c.i:ac;?vaose :pzyc:s
1 ,J g pl 14 5] 8 Proyectos | Trimestral | Ascendente § N y apoyos sociales y apoyos sociall porla P oy );rapely 6 | 2022 2 Tesorerfa Municipal
produictivosy apayos sociales £ & 5 s realizados programados Direccién de L P
a w a S ejercicio 2024
w = Desarrollo Rural.
@
Porcentaje de actividades | 'D: 2 T § Actividades y Actividades y Reporte de actividades| Actividades y acciones
2 |acciones en materia de salud,| < & | Actividades | Trimestral | Ascendente § N | enmateriadesalud | en materia de salud de la Direccién de en materia de salud 15 | 2022 16 Tesoreria Municipal
brindados = é 5 S realizadas programadas Salud. programadas
5 o 2
Comportamiento
© .% § presupuestario del
Porcentaje de pago de plantilla de| & e . . £ *_ | Plantillade | | Pr d \éminas timbradas programay . -
E & s 24 Tesoreria Municipal
3 personal d 'ﬁ Némina Trimestral. | Ascendente § S por periodo pagadas al Area del periodo asignaciones 24 ||:2022 P
5 & & s realizadas durante el
= periodo

Pé&gina 6 de 10



u—vuz:-.wnun e
Shn SEBASTIAN

LACUTE Ficha Técnica del Programa presupuestario

UN GOBIERND PARA TODOS |

4.2 Construccion y Disefio de Indicadores mediante la

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: San Sebastian Tlacotepec Ejercicio fiscal: 2024

Nombre del Programa presupuestario: Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico Clave del Programa presupuestario: PP-05

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccion de

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Desairallo Ruiral

i
5 £ : ! Meta del Unidad
= recuencia b e 0k .
Nombre del Indicador 2 | £ |Unidadde do Sentido del s indicador | Administrativa
= < . e SR g
o 2 medida R indicador = Numerador Denominador Numerador Denominador Responsable del
c
g QEJ = (variable 1) (Variable 2) (variable 1) (Variable 2) 2024 indicador
= = =
wv Porcentaje de  acciones vy ,§ Z % § Reporte de actividades | Reporte de actividad Plan o de
¥ s ) £ 8 53 v 2 < *_ | Total deaccionesy 2 Y i . it i Contralorfa
! 4 |actividades en materia de equidad| ¥ @ Acciones Trimestral | Ascendente g o Tiades rauisadas ] &N materia de equidad | en materia de equidad | actividades en materia| 15 | 2022 4 Muricioal
uZJ de género realizadas. g ‘§ 5 5 de género. de género. de equidad de género. P
i) a =
= =
o
& o
= 3 @ g S Programa de apoyos
5 L S ) Ayudas entregadas a ; Lista de ayudas y .
O Por e de ayudas 2 personas| & e 2 N li d ; .
Q 5 9 cent‘aj N SyHes P ‘P!:n § Ayudas Trimestral | Ascendente 5 N personas en So cﬁud?s.de apoyo apoyos entregados por pre u?tnvosyapoyos 12 | 2022 20 Tesoreria Municipal
en contingencia entregadas | 2 g1 2 contingencia recibidas rimestre. sociales para el
K ] IS s ejercicio 2024
@ o o Listado de proyectos
Porcentaje de apoyos econémicos ,t.% £ = | 2 |pr prod Proyectos prod productivos y apoyos P::::’c:“:o‘:e 2"?’:55
1.1 |entregados para la adquisicién de| % § Proyectos Trimestral | Ascendente g g yapnyos sociales y apoyos social g dos por la i TR ;;r:ely N/D | 2022 1 Tesoreria Municipal
O T 14
insumos. ~] = 5 = realizados prog Di de i
E 7 i 2 Desarrollo Rural. slerclcio2024
0 o = Listado de proyectos P
Ll Pooantare daiidas ertrenadasia .;% 'E w o | Proyectos productivos | Proyectos productivos | productivos y apoyos ::::a:;;izpz::
it 1.2 ) i 1 5 b 8 Proyectos | Trimestral | Ascendente 5 N y apoyos sociales y apoyos sociales gestionados por la i B N/D | 2022 1 Tesoreria Municipal
v Wi productores agropecuarios © =] =) = . SRl sociales para el
Vs = b S ~ realizados programados Direccién de ejercicio 2024
9( Pr i o 2 Desarrollo Rural.
L
8
e
« - o Listado de proyectos
<b( g § E ‘T 2 Proyectos productivos | Proyectos productivos | productivos y apoyos Progran.w deapoyos
Porcentaje de productores que| & e s € il X e B} productivos y apoyos G
O 1:3 ibi b i6n de fertilizant = o Proyectos Trimestral | Ascendente ] N y apoyos sociales Y apoyos porla T N/D | 2022 1 Tesoreria Municipal
feciieronicolacion cetertizante g = 5 5 realizados programados Direccién de 47
k] u = S ejercicio 2024
o < Desarrollo Rural.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

ruccion y Disefno de Indicadores mediante la MML

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

San Sebastian Tlacotepec

Ejercicio fiscal:

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico

Clave del Programa presupuestario:

PP-05

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccién de

Desarrollo Rural.

SlliE
e £ Ve VELE]IES Meta del Unidad
= ecuenci e A
: B | 2 | Unidadde Sentido del ) indicador | Administrativa
re del Indicador £ 1 85 i de s e .
i 5 medida o indicador '__; Numerador Denominador Numerador Denominador Responsable del
g g £ (Variable 1) (Variable 2) (Variable 1) (Variable 2) 2024 indicador
it 2
s Listado de proyectos
o @ B 8 4 Programa de apoyos
L 8 S ) — | Proyectos productivos | Proyectos productivos | productivos y apoyos 3
Porcentaje d ectos 2 = * ) I
14 5 ) A i Broy &“ § Proyectos Trimestral | Ascendente S N y apoyos sociales y apoyos sociales gestionados por la Productivosy apoyos N/D | 2022 1 Tesoreria Municipal
productivos gestionados. < S =] 5 . . & sociales para el
Sls 5 realizados prog D de ejercicio 2024
& G = Desarrollo Rural. )
8| o o | 8
% ¥ B S T = | Actividades y acciones | Actividades y acciones | Reporte de actividades| Actividades y acclones
Porcentaje d d e e L ‘ i %
24 _O entaje: de jornades de .sall ‘§J_,a _§ Actividades | Trimestral | Ascendente S N en materia de salud | en materia de salud de la Direccién de en materiadesalud | N/D | 2022 2 Tesoreria Municipal
ejecutadas T S S =
5 &= S - realizadas programadas Salud. programadas
g | " < | =
" 8 @ =]
L Porcentaje de campafias de apoyos % 3 © ;9' Actividades y acciones | Actividades y acciones | Reporte de actividades| Actividades y acciones
o~ 2.2 |para gastos médicos y funerarios| 2 & | Actividades | Trimestral | Ascendente § N | enmateriadesalud | en materia de salud de la Direccién de en materiadesalud | N/D | 2022 12 Tesoreria Municipal
m & efectuadas g é E E realizadas programadas Salud. programadas
T w 2
< w
oz
5.0 Porcentaje de personas que| & - o S . . o - -
" a. articiparon en las campafias de % S i) o |Actividades y acciones | Actividades y acciones | Reporte de actividades| Actividades y acciones
Q= 23 p . HEtEEEE d b & | Actividades | Trimestral | Ascendente § ~ | enmateriadesalud | en materia de salud de la Direccién de en materiadesalud | N/D | 2022 1 Tesoreria Municipal
< O prevencion 'y eteccion e S = 5 s realizadas programadas Salud. programadas
(S} enfermedades 2 w = | 2
) 8| o | 8 |, ... iy . )
Porcentaje de aparatos g S i) o |Actividadesy Actividades y Reporte de actividades| Actividades y
2.4 |ortopédicos entregados en| & | Actividades | Trimestral | Ascendente § N | enmateriadesalud | enmateriade salud de la Direccién de en materiadesalud | N/D | 2022 1 Tesoreria Municipal
campafia g é s S realizadas programadas Salud. programadas
w o 2,

Péagina 8 de 10



| vemTRACE W POt - PEe

P

it\t:u/DT‘"’\is"Q

UN GOBIERND PARA TODOS

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4.2 Construccion y Disefio de Indicadores mediante la MML

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: San Sebastian Tlacotepec Ejercicio fiscal: 2024

Nombre del Programa presupuestario: Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico Clave del Programa presupuestario: PP-05

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccion de
Desarrollo Rural.

Datos de identificacion de los Indicadores seleccionados

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

k = v i { Medios de verificacion de las
8 o Método de célculo (Algoritmo) inea base )
3 £ : : variables Meta del Unidad
= . recuencia i . e 5
| e 2 | Unidad de Sentido del w indicador | Administrativa
Nombre del Indicador =18 ) de L 2 ; !
g = medida AL indicador g Numerador Denominador Numerador Denominador Responsable del
c e 4 it ! 2 ]
g E = (Variable 1) (variable 2) (Variable 1) (Variable 2) 2024 indicador
Tl E 2
Comportamiento
) Porcentaje de pagos realizados 'é g % "'S' Plantilla d o
r e iz: al ™ ; ¢ ol a e | P ignad imt rograma o o
N ow RN o5l Bae T | 5 Némina | Trimestral | Ascendente | § | & it il A DY N/D | 2022 12 Tesoreria Municipal
ER= los auxiliares de salud ® ] <] 2 | por periodo pagadas al Area del periodo asignaciones
9( E a ] 2 b realizadas durante el
8,2 e periodo
= 8 Comportamiento
s § © .;:, § presupuestario del
Porcentaje de pagos realizados al| & e i = *_ | Plantillad I |7 ! éminas timbrad, 1
< O [EF] Sl el ¥ | & | Némina | Trimestral | Ascendente | § | T | e g ‘ programay | \n | 2022| 24 | Tesoreria Municipal
8 personal activo a S o =3 por periodo pagadas al Area del periodo asignaciones
@ o] 2 = realizadas durante el
] 2.
periodo
) A - 8| o e | 8 . :
Porcentaje de servidores publicos ;_,n 2 o) Pyl Total de acciones Reporte de actividades|Reporte de actividades| Plan o programa de Contralorfa
4.1 |que participaron en el programa de| & Acciones Trimestral | Ascendente | § S 5 "€V | en materia de equidad | en materia de equidad | actividades en materia| N/D | 2022 i <
. © =} S 2 | actividades realizadas Municipal
desarrollo personal y profesional. = b ;5 3 de género. de género. de equidad de género.
w =
—_ 8 @ 8
< Porcentaje de personas que| g 3 © byl Reporte de actividades|Reporte de actividades| Plan o programa de 2
. N = x | i L s Contraloria
",_f‘_, & 4.2 |participaron en la capacitacién en ‘éo 8 Acciones Trimestral | Ascendente § o a:t?vﬁ:j::;icel:;i‘ze:dzs en materia de equidad | en materia de equidad | actividades en materia| N/D | 2022 i Muricisal
2 I materia de equidad de género. LE § 5 5 de género. de género. de equidad de género. P
w 8 a >
B =
S 0
': as
B Porcentaje del alcance de la| & & o § R de actividades| R de actividades| P g
(] =} ..
< O difusion de la  informacién| & 5 . . ‘E *_ | Total de accionesy eporte .eacuw ades eporte deactly acest L en.opropramade Contraloria
8 43 lacionad idad  d b o Acciones Trimestral | Ascendente g N sctivitlades realizadas en materia de equidad | en materia de equidad | actividades en materia| N/D | 2022 1 Municioal
reéacnona 4 con  equida 2 ,2; -.mg S 's de género. de género. de equidad de género. P
género. 8 Q. 2
' 8| o 2| 8 )
Porcentaje de apoyos otorgados x4 S k) e Total de acci . . . Reporte de actividades| Plan o programa de Contralorfa
4.4 |para promover la igualdad de| ¥ 5 Acciones Trimestral | Ascendente § ~ i N JY ¥ N en materia de equidad | actividades en materia| N/D | 2022 12 Municioal
género. £ ME S s s de género. de equidad de género. P
a ~ 1=z
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UN GOBIERND PARA TODOS

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4.2 Construccion y Disefio de Indicadores mediante la MML

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

San Sebastian Tlacotepec Ejercicio fiscal: 2024

Nombre del Programa presupuestario:

Desarrollo, Bienestar Social y Fomento econémico Clave del Programa presupuestario: PP-05

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccion de
Desarrollo Rural.

Datos de identifi

5 = Medios de verificacion de las
o @ VEUELIES : Unidad
S E Frecuencia ’ .Mevta del b, '
; = Unidad de Sentido del @ indicador | Administrativa
Nombre del Indicador = | & : de R ©
g B medida e indicador 2 Numerador Denominador Numerador Denominador Responsable del
[~ 1
g g E (Variable 1) (Variable 2) (Variable 1) (Variable 2) 2024 indicador
8 E S
= a -
§ 3 '% § Ayudas entregadas a Lista de ayudas y Frograms de apoyos
i i . 8 & o) 0y :
5.1 Porc.entaje de jornadas de atencién ,§° & Ayudas Trimestral | Ascendente | § = personas en Sol'c'mdes.de geove apoyos entregados por produ(_:tuvos Yiapayes N/D | 2022 12 Tesoreria Municipal
realizadas para grupos vulnerables [ = S ° 3 IR recibidas S sociales para el
18 Silg & i ejercicio 2024
7}
v W
o5 g
=z 3 © @ Programa de apoyos
< W 5 s S s ) ! Ayudas entregadas a Lista de ayudas y 3
ez 5.2 Porcenta!e de.apoyos emefectivoo ‘f? 8 Ayudas Trimestral | Ascendente | & ’a? personas en Soucm‘d?s.de SR apoyos entregados por| pmdufxmsy s N/D | 2022 12 Tesoreria Municipal
> 0O en especie entregados ° 'S ] = A recibidas P sociales para el
8 % & b & s & z ejercicio 2024
< O
(S
3 )
Porcentaje de campafias de % 2 = 4§ Ayudasientiegadas s Solicitudes de apoyo Lista Ce ayudasy P::::;?\?oie szyzss
5.3 |descuentos realizadas en apoyo a ‘% é Ayudas Trimestral | Ascendente § g personas en recibidas oy apoyos entregados por P S p»;rapeIY N/D | 2022 12 Tesoreria Municipal
3 4 ® ] S ! i 7
la ciudadania 7l = ) contingeticsa timesre. ejercicio 2024
Elabord Revi Revisd
| /ﬂ% ONTRALORIA
ol MUNICIPAL ] il
] Llc;’Al‘I’yn Nlr;a Rosas Acevedo CEdstacio Bravo ﬂ AMIENTO DE C. Alen Adafr Trujillo Herndndesl ESORERIA “Raymundo Atanacio Arcisi‘gg‘w ‘
ncargada de Evaluacién, Seguimiento y Contralor Munic = ‘ Tesorero Municipal BUNICIPAL | Presidente Municipal shi
Control de la Contralorfa Municipal AN SEBASTIAN SAN SEBASTIAN TLACOTEPECT, PUE.
. TLACOTE i ‘ ) 200
o PzEOC PUE. CRCOTRFEE. PUE. 20212024
~2lek 2024 - 2024
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