Reporte: Tercer Trimestre

M Reporte de recopilacién y andlisis de evidencia
- de Avance de Metas

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2025

—

Programa Gestién municipal transparente, eficaz, eficiente y de la idurta ebni,
8 P P ! ! Y Clave del Pp: E4-PP-01-2025 Proteccién Civil y Regidurfa de Patrimonio y Hacienda Publica
Presupuestario: mano con la gente. responsables: oy
Municipal.
I tidad d b i
Ay > QueirEnidatoe BIEANSE NERESE REE Que tenga relacidn directa con los Que los datos y documentos cuenten con
Criterios de validacién de la . fundamentar de manera razonable el grado de i - Py i .
& i Suficiente: o ., Pertinente objetivos planteados y sea relevante para Veraz el respaldo juridico y a validez oficial para
informacién y evidencia documental cumplimiento reportado y la ejecucién de las ) X ) ) ,
L comprobar los actividades y gestiones. ser considerados como ciertos y validos.
acrividades.

Nivel Resumen Narrativo (Objetivos) Medios de verificacién de las variables Unidad responsable Soporte documental que entrega: suficiente | Pertinente |  Veraz
Contribuir 2 garantizar una administracién eficaz yly, merador Reportes semestrales de seguimiento de Reportes semestrales de seguimiento de s - .
eficiente de los recursos publicos de los que dispone |(variable 1) actividades de la Tesoreria Municipal actividades de la Tesoreria Municipal
el Ayuntamiento, mediante la implementacién de Tesorerfa Municipal
una Gestion orientada a resultados basada en la P
correcta planeacion, programacion, presupuestacién [Denominador Plan de Trabajo de la Tesoreria Municipal Plan de Trabajo de la Tesoreria Municipal si st si
v operacién responsable. |(Variable 2) para el ejercicio 2025. para el ejercicio 2025.

La Administracién Publica Municipal opera|Numerador Reportes semestrales de seguimiento de Reportes semestrales de seguimiento de
i P R (Variable 1) actividades de la Contraloria Municipal. actividades de la Contraloria Municipal. st si st
eficientemente y de forma responsable los recursos cam e
PROPOSITO publicos financieros, materiales, humanos vy Municipal
fesnologicosioata el clmplimlente o = et ’ Plan de Trabzjo de la Contraloria Plan de Trabajo de la Contraloria 3 g u
objetivos en el desempeiio de sus funciones. (Variable 2) Municipal para el ejercicio 2025. Municipal para el ejercicio 2025.
Reportes trimestrales de seguimiento de Reportes trimestrales de seguimiento de
"“'"’:Id"" actividades e indicadores de resultados actividades e indicadores de resultados Sl Si sl
Acciones de administracion eficaz, eficiente y|(Variable 1) de la Tesoreria Municipal. de la Tesoreria Municipal.
OMP 1 |[responsable de los recursos publicc Tesoreria Municipal
implementadas. f d Plan de Trabajo de Ia Tesoreria Municipal Plan de Trabajo de la Tesoreria Municipal | ¢, - -
(Variable 2) para el ejercicio 2025. para el ejercicio 2025.
Reportes trimestrales de seguimiento de Reportes trimestrales de seguimiento de
"“':‘;"‘;’ actividades e indicadores de resultados actividades e indicadores de resultados ] 3] ]
Sistemas y procedimientos para el establecimientofV2ri2ble2) de la Contraloria Municipal. ; de la Contraloria Municipal.
Contraloria
OMPO 2 |del Marco Integrado de Control Interno en el Municipal
Ayuntamiento implementados. Denominador Plan de Trabajo de la Contraloria Plan de Trabajo de la Contraloria < s si
(Variable 2) Municipal para el ejercicio 2025. Municipal para el ejercicio 2025.
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Programa
Presupuestario:

Gestién municipal transparente, eficaz, eficiente y de la

Reporte de recopilacién y anélisis de evidencia

mano con la gente.

Clave del Pp:

de Avance de Metas

PROGRAMAS PRESUPUESTAR

E4-PP-01-2025

Reporte:

Tercer Trimestre

10S 2025

Areas o Unidades
responsables:

Regiduria de Gobernacion, Justicia, Seguridad Pablica y
Proteccidn Civil y Regiduria de Patrimonio y Hacienda Publica
Municipal.

Reportes trimestrales de seguimiento de

Reportes trimestrales de seguimiento de

COMPONENTES 4

ACTIVIDADES
(COMPONENTE

ACTIVIDADES
(COMPONENTE

. . o Rl::l‘:::;; actividades e indicadores de resultados actividades e indicadores de resultados sl s sl
Gestiones de acercamiento, —comunicacién y de la Contraloria Municipal. Contialoa de la Contraloria Municipal.
3 |participacién con la ciudadania para la atencién de Municipal
problemas publicos ejecutadas. Denominador Plan de Trabajo de la Contraloria Plan de Trabajo de la Contraloria - 5 o
|(variable 2) Municipal para el ejercicio 2025. Municipal para el ejercicio 2025.
Reportes trimestrales de seguimiento de Reportes trimestrales de seguimiento de
ki R (':,':’:“:b"l:; actividades e indicadores de resultados actividades e indicadores de resultados Sl ] sl
Eventos de capacitacién, profesionalizacién | de la Tesoreria Municipal. de la Tesorerfa Municipal.
especializacién de los servidores publicc Tesorerfa Municipal
impartidos. Denominador | Plan de Trabajo de la Tesoreria Municipal Plan de Trabajo de la Tesoreria Municipal s s sl
|(variable 2) para el ejercicio 2025. para el ejercicio 2025.
Reportes trimestrales de seguimiento de Reportes trimestrales de seguimiento de
. o ) :;‘:::';:‘;‘; actividades e indicadores de resultados actividades e indicadores de resultados s ] Sl
Gestiones para el cumplimiento en materia de de la Unidad de Transparencia. Unidad de de la Unidad de Transparencia.
5 |transparencia, acceso a la informacién y rendicion Transparencia
de cuentas implementadas. Derominador Plan de Trabajo de la Unidad de Plan de Trabajo de la Unidad de s s s

(Variable 2)

Transparencia para el ejercicio 2025.

Transparencia para el ejercicio 2025.

Listas de raya firmadas y control de némina

11 Realizar 24 pagos quincenales de némina al personal | Nombredel |Porcentaje de pagos quincenales de némina Tesoreria Municioal si si si
) administrativo y operativo del Ayuntamiento. Indicador realizados. P del periodo que se reporta.
1)
Adquirir 12 lotes de papeleria, materiales, insumos, Porcentaie de lotes de papelera Regquisiciones de material de las Areas y
1.2 combustibles y suministros necesarios para el pombreigel ) ) ) ? P ¥ Tesoreria Municipal facturas de compra de papeleria, Si Si Sl
indicador materiales adquiridos. X
desempefio de las funciones del Ayuntamiento. materiales, insumos y consumibles.
Realizar 12 procesamientos de pago de obligaciones Porcentaje de procesamientos de pago de Comprobantes de pago mensuales de las
1.3 fiscales y financieras, asi como contribuciones Nombreget obligaciones fiscales y financieras Tesoreria Municipal obligaciones fiscales y financieras del Sl Si Sl
1) indicador
realizadas. Municipio.

federales y estatales establecidas.
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" AVUNTAMIENTO 5024 2037 PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2025

P I I e -

‘ Regidu i

X etz ALV
2, Seguridad Publica y

P ma reas o Uni ,
foers Clave del Pp: E4-PP-01-2025 A Sl Proteccién Civil y Regiduria de Patrimonio y Hacienda Publica
Presupuestario: mano con la gente. responsables: .
Municipal.
Realizar 4 acciones de aplicacién de descuentos y e Porcentaje de acciones de aplicacion de Evidencia documental de la aplicacién de
apoyos para incentivar e incrementar la recaudacién Nl::'l;:: descuentos y apoyos para incentivar la Tesoreria Municipal descuentos y apoyos aplicados para Si Si Si
municipal. recaudacién realizados. incentivas la recaudacion.
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)
Realizar 12 pagos puntuales de los servicios basicos Porcentaie de pagos puntuales de servicios Facturas y comprobantes de pago de los
contratados para el funcionamiento administrativo y Nombre de! . Pagos p " Tesoreria Municipal servicios basicos contratados para el Si Sl Si
indicador basicos realizados.
operativo del Ayuntamiento. funcionamiento administrativo.

Realizar 4 gestiones para la implementacién y

Porcentaje de gestiones para la Evidencia documental de la implementacién

funcionamient | Sistema Institucional de Archivo ntraloria : AT
e g DL stltu. Dl ombre det implementacién del Sistema Institucional o i y funci iento del Institucional SI St Si
de conformidad con la Ley de Archivo del Estado de |  Indicador i Municipal !
PUshla de Archivo realizadas. de Archivo.
ACTIVIDADES Realizar 4 gestiones para la implementacién y Porcentaje de gestiones para la Cantatora Evidencia documental de la implementacién
COMPONENTE 2 seguimiento del Sistema de Control y Desempefio NI:';:::: : impl tacion del Sist; de Control y s y seguimiento del Sistema de Control y Sl ] Si
( ) Institucional en el Ayuntamiento. Desempefio Institucional realizadas. P Desempeiio Institucional.
Realizar 4 acciones para identificar, evaluar, Evidencia documental de las acciones
erarquizar, controlar y dar seguimiento a las Nombre del Porcentaje de acciones de control para Contraloria implementadas para identificar, evaluar,
{ St Si Sl
acciones de control para mitigar o reducir riesgos Indlcador identificar y reducir riesgos realizadas. Municipal Jerarquizar, controlar y dar seguimiento a
para asegurar el logro de metas. los riesgos identificados.
Realizar 4 acciones para asegurar la veracidad y % ¥ t Eyicehda document?l delas a.ccnones bare
N T N S A e TR Nombre del Porcentaje de acciones de supervisién y Contralorfa asegurar la veracidad y calidad de la si si si
i o e Indicador correctivas realizadas. Municipal informacién de los indicadores de
GremperoNIesaitacos: desempeiio y resultados.
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)
A o e A Evidencia documental de las acciones
Realizar 4 acciones correctivas ante el Nombre del anig i_, Lo e Contraloria correctivas realizadas ante el si si si
incumplimiento de metas y objetivos institucionales. Indicador i P " Municipal incumplimiento de metas y objetivos

metas. AT
institucionales.
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H. AYUNTAMIENTO 2024 - 2027

Programa
Presupuestario:

Gestién municipal transparente, eficaz, eficiente y de la

mano con la gente.

Clave del Pp:

de Avance de Metas

T

E4-PP-01-2025

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2025

Reporte: Tercer Trimestre

Areas o Unidades
responsables:

1

Municipal.

Proteccion Civil y Regiduria de Patrimonio y Hacienda Publica

ACTIVIDADES

Coordinar 4 acciones de participacién ciudadana a

Evidencia documental de las acciones

(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

través de foros, mesas de trabajo y asambleas para Nombre del Porcentaje de acciones de participacién Contraloria realizadas en materia de participacion
s i f Y o . i SI Si Sl
recibir y atender demandas y requerimientos de la Indicador ciudadana realizadas. Municipal ciudadana para la atencién de demandas y
ciudadania. requerimientos.
Realizar 12 acciones de difusién y comunicacién . .
. . < : Lo . Reportes de acciones de difusién y
social a través de los canales y medios disponiblesy | Nombre del Porcentaje de acciones de difusién y Contraloria L )
< i ey e - . ) comunicacién social de las gestiones de SI Sl Si
autorizados para dar a conocer las acciones de ndicador comunicacién social realizadas. Municipal R ; X A
. gobierno a través de los medios oficiales
gobierno.
Gestionar 4 reuniones de trabajo de los Consejos de . . i . X
Qi p; S Porcentaje de acciones para llevar a cabo ; Evidencia documental de las acciones
participacion ciudadana y jornadas de atencién Nombre del _ . . Contraloria X )
X ) Co reuniones y jornadas de atencién i realizadas para llevar a cabo reuniones y Sl Si Sl
ciudadana focalizadas en temas prioritarios y de Indicador ) Municipal ; B
A gestionadas. jornadas de atencién ciudadana.
interés.
Elaborar 4 reportes de recoleccién y concentrado de Porcentaje de reportes de demandas, Reportes de recoleccién y concentrado de
¢ P Nombre del o . Contraloria ) N
las demandas, quejas y sugerencias de la ciudadanfa i quejas y sugerencias elaborados y Municipal demandas quejas y sugerencias de la SI Si Si
mediante los mecanismos y canales disponibles. presentados. P ciudadania
Realizar 4 eventos de capacitacion en materia de . il
i : Porcentaje de eventos de capacitacién en ol
etapas del ciclo presupuestario (planeacién, Nombre del y & 43 Reportes de eventos de capacitacién en
ARG s materia de etapas de ciclo presupuestario | Tesoreria Municipal i i I SI Si SI
programacion, presupuestacion, ejercicio y control, ndicador B materia de etapas del ciclo presupuestario.
seguimiento, evaluacién y rendicién de cuentas). ;
Realizar 4 eventos de capacitacién en materia de Lile Porcentaje de eventos de capacitacién en Reportes de eventos de capacitacién en
atribuciones y responsabilidades especificas de los '1:'; ;:;l materia de atribuciones y responsabilidades | Tesoreria Municipal |materia de atribuciones y responsabilidades Si St Sl
servidores publicos del H. Ayuntamiento. realizados. de los servidores publicos municipales.
Realizar 4 eventos de capacitacién orientados a
T R ramap L A P ST TGl i Porcentaje de eventos de capacitacién Reportes de eventos de capacitacién
pige P Y Nm‘;o: orientados a temas de interés para los Tesoreria Municipal orientados a temds de interés de los Si Sl Sl

(declaraciones patrimoniales, transparencia, llenado
de formatos, etc.).

servidores ptblicos realizados.

servidores publicos.
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Programa
Presupuestario:

Reporte de recopilacidn y andlisis de evidencia

T T

de Avance de Metas

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2025

Reporte:

Tercer Trimestre

e e e e

> Gobernacion, J

S0

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 5)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

) ; usticia,
Gestién municipal transparente, eficaz, eficiente y de la Areas o Unidades ' =
P P ' ’ ¥ Clave del Pp: E4-PP-01-2025 Proteccién Civil y Regidurfa de Patrimonio y Hacienda Publica
mano con la gente. responsables: :
Municipal.
Realizar 4 evaluaciones de d pefio y valoracién g i A Evidencia documental de las evaluaciones
z i el Porcentaje de iones de pefio S i
de nivel de conocimientos especificos por drea al Nombre del 5 A 3 s i de desempefio aplicadas para valorar el
3 % & y valoracién de conocimientos especificos | Tesoreria Municipal Y N SI Si Si
personal operativo y administrativo del Indicador e nivel de conocimientos del personal
Ayuntamiento. i operativo y administrativo.
Ejecutar 4 programas de mantenimiento correctivo y Porcentaje de programas de Reportes y bitacoras de mantenimiento
preventivo del parque vehicular, equipos de N::m:,::' mantenimiento correctivo y preventivo | Tesoreria Municipal preventivo y correctivo del parque SI Si Si
cédmputo y de oficina y herramientas. ejecutados. vehicular, equipos de computo y de oficina.
Realizar 144 revisiones a los sistemas de registro y Porcentaje de revisiones a los sistemas de Unidad de Reporte de control de registro y atencién
recepcion de solicitudes de informacién para su b e registro y recepcion de solicitudes : de las solicitudes de acceso a la informacién Si Si Si
: : Indicador X Transparencia
tramite y atencién. realizadas. y reportes del SISAI de la PNT.
Realizar 4 gestiones para la carga, publicacién y . ) ) Rep?n,e de control de ate?c'on v
. . | Nombre del Porcentaje de gestiones de carga, Unidad de cumplimiento de las obligaciones de
actualizacién de informacién y documentacién en i o i X ; . Sl Sl Sl
. ) A ndicador publicacién y actualizacién realizadas. Transparencia transparencia y reportes del SIPOT de la
cumplimiento de las obligaciones de transparencia. SNT
Realizar 4 gestiones para la clasificacion de la Porcentaje de gestiones para la clasificaciéon . bocumentos testado.s v Vers'one,s pu,bhcas
. z L e Nombre del < b . Unidad de elaboradas en atencién a las obligaciones
informacién reservada y confidencial asi como la de informacién reservada y confidencial = o Si Sl Si
: X L Indicador ) Transparencia de transparencia y solicitudes de
generacidn de versiones publicas. realizadas. 3 N
informacidn.
Llevar a cabo 4 acciones coordinadas para el ) ; . Fichas Informativas y reportes con captura
. . - . Porcentaje de acciones coordinadas para el . T .
cumplimiento de las disposiciones establecidas en el |  Nombre del : Unidad de de pantalla del cumplimiento y publicacion
i cumplimiento del Titulo V de la LGCG 5 i e < Si Sl Si
Titulo V de la Ley General de Contabilidad Indicador vealizadss Transparencia de las disposiciones normativas de la Ley
Gubernamental. : General de Contabilidad Gubernamental.
Levar a cabo 4 acciones coordinadas para el llenado ) . . . .
— . - Porcentaje de acciones coordinadas para el . Fichas Informativas y reportes con captura
y publicacién de la normatividad CONAC y Difusién Nombre del il Gp e 2 Unidad de o P
de fa Informacibn Fnancier de acierdo tof I i cumplimiento de la Difusién Financiera ", de pantalla del cumplimiento y publicacién Sl Si Sl
) CONAC/SeVAC realizadas. de los formatos CONAC/SeVAC
establecido por el SeVAC.
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Reporte de recopilacidn y analisis de evidencia
de Avance de Metas

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2025

Gestién municipal transparente, eficaz, eficiente y de la

mano con la gente.

Areas o Unidades
responsables:

Tercer Trimestre

Reporte:

- Regldur ade Gobernamén)ust:c:a, Segundad Publica y
Proteccién Civil y Regidurfa de Patrimonio y Hacienda Publica
Municipal.

Medios de verlﬂmclén Comprobaclén de alineaclén % Veriﬁtzuén del avance Correspondenaa programétnz Cumplimiento legal y Grado de
e estandarizados congruencia financiero-presupuestal del gasto Ceifeblicachfintes alicad normativo atencién
La informacién y evidencia recibida se recopila a través de | y el de los objet considerael presupuesiossnado paraa contribuye al logro de objetivos Proviene de.una fuente oficial y cuenta con Conesponde a la eJecucién de las
para Justificar el grado de formatos homologados que cuentan con | planteados del Pp alineados con el PMD, el PED Siesuclon de |asl actifdades y‘des I considerando el gasto y la entrega de los todos los E’Edf:e":es de l::n:r:'un‘f icada de las
cumplimiento y avance... criterios de medicion adecuados. y demds de pl w"'m::_ll::::::::::::r}; rc o8 bienes y/o servicios. i r;:;; e ey responsabilidad enmarcadas en la Ley.
FIN Sl Si Sl Sl Sl Sl
PROPOSITO sl sl ] sl sl sl
COMPONENTE 1 Sl Sl Sl Sl SI Sl
COMPONENTE 2 Sl SI K| | SI Sl
COMPONENTE 3 Sl sl sl Si Sl Sl
COMPONENTE 4 sl S Sl SI SI Sl
COMPONENTE 5 Sl Sl Sl Sl Sl Sl

\
| Elaboré

Lic. A'ngel Eduardo Arellano Cadena
Auxiliar de la Contralorfa Municipal

OR‘A

C. Javier CleGdio Delgado

Contralor Munici

mmcam.
AWKENTO DE
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