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Datos de Identificacién del Programa Institucional | |
RS PR Progreso econdmico, isnestar socialy atencien de | AreasoUnicades | o8 o8 LORC T ER e e Bredén co Decarale
7 grupos vulnerables responsables: ¢ ’ i lgural y ay
Pardmetros de semaforizacién Avance Acertable Avance EA Fiasan i Critico
% cumplimiento 90-109.99% P 80 - 89.99% y 110%- 120% 1esg
Indicadores
Nivel Resumen Narrativo (Objetivos) (Nombre del indicador y método de 1er. 2do. 3ot 4o % de
célculo) MRS Tamestie || Eimestrell Tritestrel [ rimaste Bt A cumplimiento
INDICADORES ESTRATEGICOS
Contribuir a incentivar las condiciones favorables Progr. 1 1 1 1 4
para impulsar el crecimiento econdémico, la Porcentaje de proyectos institucionales
competitividad y el bienestar social de la poblacién a implementados para mejorar las Real 1 1 2 50%
|| través de proyectos productivos, apoyos y acciones |oportunidades de desarrollo y crecimiento eal:
institucionales para garantizar mas y mejores econémico. % ]
oportunidades de desarrallo. Avance 100% 100% 50%
: Progr. 3 3 3 3 12
La poblacién del Municipio cuenta con las Porcentaje de eve.antos gexntioes de
| condiciones, equipamiento y apoyos necesarios para e e
PROPOSITO s a yanoy B aprovechamiento responsable de los Real. 3 3 6 50%
el aprovechamiento responsable de los recursos y la o
TR p recursos y la disminucidn de las
disminucién de las desigualdades.
desigualdades. % 100% 100% 50%
Avance
INDICADORES DE GESTION
Progr. 1 1 1 1 4
. . Porcentaje de proyectos y acciones para
| fi d :
COMPONENTES Proyectos productnfos, yacciones para & S el fomento de la economiay elemplec | Real. 1 i 2 50%
la economia y el empleo realizados. .
realizados.
% }
100% 100% 50%
Avance
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Datos de identificacién del Programa institucional ‘ ‘
. ] : . ' q ' Regiduria de Gmpds Vulnerables.' Régiduria de Igualdad de Género, DIF'Municipal
Areas o Unida . > : s P 1
Programa Presupuestario: Progresa econémico, bisnestar sacial y atencion de ofinicace Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccién de Desarrollo
grupos vulnerables responsables: Rural
Pardmetros de semaforizacidn Avance Avance < s
Aceptabl En riesgo Critic
% cumplimiento 90-109.99% spEabe 80 - 89.99% y 110%- 120% n riesg - BER
Progr. 1 1 1 1 4
Ayudas, apoyos saciales v asistenciales entregados a { Porcentaje de ayudas, apoyos sociales y e 1 1 - 50%
la ciudadania asistenciales entregados a la ciudadania i
%
100% 100% 50%
Avance f
Progr. 1 1 1 1 4
Acciones de reconocimiento y atencion de los grupos{Porcentaje de acciones de reconocimiento
COMPONENTES en condicién de vulnerabilidad para el acceso y atencidn de grupos vuinerables parael { Real. 1 1 2 50%
equitativo a las oportunidades realizadas. acceso equitativo realizadas.
% 1 0% | 100% 50%
Avance
Progr. 1 K 1 1 4
A g Porcentaje de acciones institucionales
Acciones institucionales para el fomento de la i
i X ” s para el fomento de la igualdad entre
igualdad entre mujeres y hombres e incorporacién y 4 Real. 1 1 2 50%
A : mujeres y hombres y perspectiva de
de la perspectiva de género implementadas. 3
género implementadas. % !
100% 100% 50%
Avance
Realizar 4 jornadas de entrega de apoyos y ayudas en| Porcentaje de jornadas de entrega de Progr. 1 1 1 1 4
efectivo o en especie a productores agropecuarios, | apoyos y ayudas en efectivo o en especie 50%
ganaderas y comerciantes realizadas. Real. 1 1 2
Realizar 4 gestiones para obtener programas Porcentaje de gestiones para obtener | Pro8r. 1 1 1 1 4
ACTIVIDADES .
Bl ey Estatales y Federales para impulsar el sector programas Estatales y Federales 50%
{a 1) agropecuario, cafeticultor y comercial. realizadas. Real. 1 1 2
Brindar 4 jornadas de capacitacién y asistencia Porcentaje de jornadas de capacitaciény | Progr- 1 1 1 1 4
técnica a los productores y comerciantes en las asistencia técnica a los productores y 50%
principales cadenas productivas de! Municipio. comerciantes brindadas. Real. 1 1 2
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 Datos de Identificacién del Programa Institucional I g ‘
. . N i L Regidurfa de Grupos Vulnerables, Regiduria de lgualdad de Género, DIF Mhnii:ipal
Areas o Unidad. S gt : p o ’
Programa Presupuestario: Progreso econimico, bienestar social y atencitn de e Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccién de Desarrollo
grupos vulnerables responsables: Rural
Pardmetros de semaforizacién Avance Acebtasle Avance p— Critico
% cumplimiento 90-109.99% p 80 - 89.99% y 110%- 120% g
s 4 f Progr. 1 1 2
Realizar 2 acciones de fomento para la apertura de Forentale de accnones. de omento.para
X "y la apertura de negocios y regulacién 50%
negocios y la regulacién de los ya existentes. . .
comercial realizadas. Real. 1 1
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)
Realizar 2 acciones de actualizacién de los padrones . . o Progr. 1 1 2
. . Porcentaje de acciones de actualizacion
de comerciantes, contribuyentes y personas del . . 50%
L de los padrones municipales realizadas.
municipio | Real. 1 1
Coordinar 4 eventos de recepcién y distribucién de Porcentaje de eventos de recepciény | Pro8r. 1 1 1 1 4
despensas y apoyos otorgados por el Gobierno del | distribucién de despensas y apoyos del 50%
Estado. Gobierno del Estado coordinados. Real. 1 1 2
Realizar 4 gestiones con dependencias Federalesy | Porcentaje de gestiones para la cobertura| Progr. 1 1 1 1 4
Estatales para la cobertura de programas sociales y de programas sociales y ayudas 50%
ayudas asistenciales. asistenciales realizadas. Real. 1 1 2
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)
d 4 X Porcentaje de asistencia a reuniones Progr. 3 3 3 3 12
Acudir a 12 reuniones regionales y mesas de trabajo . . i
g regionales y mesas da trabajo organizadas 50%
organizadas por el Sistema Estatal DIF. IS c | DIE
por el Sistema Estatal DIF. Real. 3 3 6
Realizar 12 programas mensuales de traslados de | Porcentaje de programas mensuales de | Prosr. 3 3 3 3 12
pacientes y sus familiares para atencién de citas tralados de pacientes a citas médicas 50%
médicas y emergencias. realizados. Real. 3 3 6
ACTIVID AbES Organizar 12 programas de actividades recreativas, | Porcentaje de programas de actividades Progr. 3 3 3 3 12
COMPONENTE 3 de integracidn y talleres para adultos mayores, recreativas de integracién y talleres para 50%
( ) personas con discapacidad, nifios y adolescentes. grupos vulnerables organizados. Real. 3 3 6
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2025

 Datos de Identificacién del Programa institucional Bl Pt _
P i Progreso econdmico, bienestar socialy atencion de | Aressounisaces | 28 U8 TOREE men e, Feg e o8 e O e D Dot
; grupos vuinerables responsables: ¢ ’ 1 A Rural v Y
Pardmetros de semaforizacién Avance Aceptable Avance En rieszo i Critico
% cumplimiento 90-109.99% P 80 - 89.99% y 110%- 120% g
Impartir 4 platicas y exposiciones en diversos temas R . . Progr. 1 1 1 1 4
K . f 5 Porcentaje de platicas y exposiciones de
como inclusién social, salud sexual y reproductiva y R . 50%
G temas focalizados impartidas.
diversidad de género. Real. 1 1 2
ACTIVIDADES Realizar 4 acciones de fomento para ampliar las Porcentaje de acciones de fomento para | Progr 1 1 1 1 4
| oportunidades de empleo y asistencia social 2 los ampliar las oportunidades de empleo y 50%
(COMPONENTE 3) i s it . 5 < ;
grupos en condicién de vulnerabilidad. asistencia sociales realizadas. Real. 1 1 2
Fomentar 4 acciones tendientes a eliminar todo tipo |  Porcentaje de acciones tendientes a Progr. 1 1 1 1 4
de discriminacién o acoso (por razén de género, eliminar la discriminacién y el acoso 50%
origen étnico, discapacidad o condicién social). implementadas. Real. 1 1 2
Ejecutar 4 acciones tendientes a promover la Horcea il d-e s tendugntes 2 Progr. 1 1 1 1 4
! 3 BOSIL promover la igualdad sustantiva y el
igualdad sustantiva, la no discriminacién y el acceso ; s 50%
de las mujeres a una vida libre de violencia Actesos s mijce SR inadaiire/de
! ; violencia, ejecutadas. Real. 1 1 2
ir 4 plati h :
ll:npar‘tnr dpietices de.onentaaén en. escu'e e, Porcentaje de platicas de orientacién en | Progr. 1 1 1 1 4
localidades y el Ayuntamiento en materia de igualdad ¥ L
p S e escuelas y localidades del Ayuntamiento 50%
de género, derechos humanos, no discriminacién e i " ¥
oy en diversos temas impartidas. Real. 1 1 2
ACTIVIDADES ; s
(COMPONENTE 4)
f Brindar 4 jornadas de asesorfa juridica y Porcentaje de jornadas de asesoria Progr. 1 1 1 1 &
acompafiamiento psicoldgico a nifias, mujeres amas | juridica y acompafiamiento psicolégico a 50%
de casay jefas de familia. nifias, mujeres y amas de casa brindadas. Real. 1 1 2
Coordinar 2 acciones que contribuyan a ampliarfa | Porcentaje de acciones que contribuyan a Progr. 1 1 2
cobertura de los servicios ofrecidos y otorgados a ampliar la cobertura de los servicios 50%
favor de las mujeres para la promocién de la otorgados a favor de las mujeres
igualdad. coordinados. Real. 1 1
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- Regidun’a de Gru.p.os Vufnérableé. Régiduria de Igualdéd de Género, DIF Municipal,

g Progreso econémico, bienestar social y atencién de Areas o Unidades A 3 ; > : B
Progr. Presupuestario: ’
grama Presupuestario: grupos vulnerables e e Regiduria de Industria, Comercio, Agnc;‘l};;arla y Ganaderia y Direccién de Desarrollo
Pardmetros de semaforizacién Avance ra—— Avance En riesgo Critico
% cumplimiento 90-109.99% P 80 - 89.99% y 110%- 120% g
Gestionar 2 convenlos o i entos de .
2 ar- o Porcentaje de convenios de colaboracién | Prosr. 1 1 2
ACTIVIDADES colaboracién con enfoque de género con R T Y 50%
(COMPONENTE 4) dependencias o entidades Federales, Estatales u deq o dengcias degobierno
organismos auténomos y no gubernamentales. P g i Real. 1 1
Pardmetros de semaforizacién Avance Aceptable Avance i Hissan Critico
% avance al 2do trimestre 40-60.95% 9 30-39.99% y 261% g
En el apartado correspondiente a la "Alineacién del Programa Presupuestario con los Instrumentos de
: . J Planeacién Estratégica" y "Matriz de Indicadores para Resultados MIR", se efectuaron ajustes derivados
Se realizaron cambios o maodificaciones a la Matriz de Indicadores para
< Ros il G’a la Ficha Té ni R AR BT stario: S| Especificar los cambios y/o de la publicacién de las actualizaciones tanto del Plan Nacional de Desarrollo (PND 2025-2030) como del
= 59 s Ic oy o8 pue modificaciones realizadas Plan Estatal de Desarrollo (PED 2024-2030). Estas modificaciones tienen como objetivo asegurar la
durante el periodo que se reporta? coherencia y vinculacidn entre los objetivos, estrategias y lineas de accién establecidos en dichos planes
con la programacién y ejercicio del gasto publico.

Observaciones y/o recomendaciones:

Nivel Hallazgos y/o Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) Area respansable Accidnes a emprender
Sin ASM que reportar durante el periodo N/A No aplica.
Sin ASM que reportar durante el periodo N/A No aplica.
Sin ASM que reportar durante el periodo N/A No aplica.

Pagina5de 6




|
TLACOTEPEC

FUTPURO W BEENES AR PARATOOS

BEEN TN
H. AYUNTAMIENTO 2024 - 2027

Reporte: Segundo Trimestre

Reporte trimestral de seguimiento
de las Metas de los Indicadores

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2025

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario:

grupos vulnerables

Progreso econémico, bienestar social y atencién de

Areas o Unidades
responsables:

Regiduria de Grupos Vulnerables, Regiduria de Igualdad de Género, DIF Municipal,
Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia y Direccion de Desarrolio
Rural.

Pardmetros de semaforizacién Avance P Avance Erf fissa Critico
% cumplimiento 90-109.99% Re 80 - 89.99% y 110%- 120% g
PRESUPUESTO AL PERIODO QUE SE REPORTA (2DO TRIMESTRE DE 2025}
Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costa Total del
“orogams | 534,493.00| $ 549,098.02 314,725.00| $ 314,725.00
Fuente de Financiamiento
1.1 Recursos 1.5 Recursos . 1.5 Recursos
Fiscales Otro Federales Participaciones Federales 1.5 Recursos Federales
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
Monto Especifico (de
la Fuente de $ 181,399.02| $ 367,692.00| $ -1 8 -
Financiamiento)
$RIDOS
Elaboré Revisé

Lic. Angel Eduardo Arellano Cadena
Auxiliar de la Contralorfa Municipal

&

C. Javier Claudio Delgado Carrerd]
Contralor Municipal

AN

LACOTEPEC, PUE.
2024 - 2007
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