
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIÁN TLACOTEPEC PUEBLA

ADMINISTRACIÓN 2021-2024

Inicio Conclusión

TITULAR DE LA 

UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA

25/10/2021 Empleo actual

ASISTENTE TÉCNICO Y 

AUDITOR DE 

DESEMPEÑO

18/02/2019 11/10/2021

GERENTE DE RR. HH. 15/03/2017 30/01/2019

EXPERIENCIA LABORAL (tres últimos empleos)

FORMACIÓN ACADÉMICA

Documento del último grado de estudios

Carrera genérica

Institución académica

TÍTULO

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y CIENCIAS POLÍTICAS

BENEMÉRITA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE PUEBLA

Nivel máximo de estudios

Estatus del nivel máximo de estudios

LICENCIATURA

FINALIZADO

Nivel y Tipo del cargo II CONFIANZA (DIRECTOR EN PRIMER GRADO)

INFORMACIÓN CURRICULAR 

EN VERSIÓN PÚBLICA

Nombre del servidor(a) público(a):

Fecha de alta en el cargo 25/10/2021

ALAÍN YUBAL RAMÍREZ SALDAÑA

Cargo actual TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Primer apellidoNombre (s) Segundo apellido

Área o Unidad Administrativa UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Denominación de la Institución o Empresa
PeriodoCargo o puesto 

desempeñado
Campo de experiencia

Facturación, gestión de nómina, organización,

reclutamiento y selección de personal, evaluación

del desempeño de los empleados y resolución de

problemáticas en las relaciones laborales.

MUNICIPIO DE SAN SEBASTIÁN TLACOTEPEC, PUEBLA

Carga, publicación y actualización de las obligaciones

de transparencia, atención de las solicitudes de

acceso a la información y coordinación de las

gestiones para el cumplimiento de las Leyes y

disposiciones en materia de transparencia y acceso a

la información.

FR CONSULTORES

Diseño y aplicación de técnicas y metodologías para

la ejecución de Evaluaciones de tipo especificas de

desempeño de los fondos FISM y FORTAMUN,

asesoría y seguimiento especializado en materia de

programación y planeación estratégica, auditoría de

desempeño y atribuciones de la Contraloría

Municipal.

TMAC CORPORATIVO S.A. DE C.V.
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIÁN TLACOTEPEC PUEBLA

ADMINISTRACIÓN 2021-2024

INFORMACIÓN CURRICULAR 

EN VERSIÓN PÚBLICA

#
Nombre del curso/ 

capacitación
Costo

Documento de 

acreditación

Fecha de 

realización

lugar/ 

modalidad

Ciclo de Conferencias 

Gubernamentales 2024 4ta 

Parte

Gratuita

Constancia de 

Participación

Folio: 00002

19/06/2024
 Capacitación en 

línea

Metodología de 

Verificación a Obligaciones 

de Transparencia

Gratuita

Constancia de 

capacitación

Verificador: 

2024.V2.20183172202

40011

16/04/2024
 Capacitación en 

línea

Programa de capacitación 

Municipal Primer Semestre 

2024.

Gratuita
Constancia de 

participación

11 y 12 de abril 

de 2024
virtual

Ciclo de Conferencias 

Gubernamentales 2024 3ra 

Parte

Gratuita

Constancia de 

Participación

Folio: 00004

14/03/2024
 Capacitación en 

línea

SISAI-Atención a Solicitudes 

de Acceso y Datos 

Personales

Gratuita

Constancia de 

capacitación

Verificador: 

2024.V2.20183172202

40027

02/04/2024
 Capacitación en 

línea

3

Medios de Impugnación y 

Medidas de Apremio en 

Materia de Transparencia y 

Acceso a

la Información

Gratuita

Constancia de 

capacitación

Verificador: 

2024.V2.20183172202

40003

22/03/2024
 Capacitación en 

línea

2

“Ciclo de Conferencias 

Gubernamentales 2024 2da 

Parte”

“Cambio de vocación de 

nuestras ciudades hacia el 

turismo” y “Construcción 

de políticas públicas con 

enfoque de la Agenda 

2030”

Gratuita

Constancia de 

Participación

Folio: 00005

14/03/2024
 Capacitación en 

línea

CURSOS, DIPLOMADOS Y SEMINARIOS ( capacitaciones y habilidades para ocupar el cargo público)

2DO. TRIMESTRE DE 2024

Institución/ Temario o programa

AMCPCPTPAC

- El acceso a la información como herramienta para

la rendición de cuentas.

- El espectro gubernamental de la protección al

consumidor.

ITAIPUE

- Fundamento Legal de la Verificación a la

publicación de las OT.

- Criterios de verificación.

- Procedimiento para las notificaciones

Subsecretaría de Planeación de la Secretaría de

Planeación y Finanzas del Estado de Puebla.

AMCPCPTPAC

- Planeación conducida desde la visión de derechos

humanos para la resolución de problemas públicos.ç

- El derecho de Acceso a la Información Pública

como una llave para otros derechos.

ITAIPUE

- Manejo y administración del Sistema de Solicitudes

de Acceso a la Información.

-Procedimiento para el trámite y atención de las

solicitudes de acceso a la información.

ITAIPUE

- Recurso de Revisión y su procedimiento.

- Sustanciación del Recurso de Revisión.

- Resoluciones del ITAIPUE.

- Denuncia por incumplimiento a las obligaciones de

transparencia.

1ER. TRIMESTRE DE 2024

AMCPCPTPAC

- Fomento al turismo local y su impacto.

- Mecanismos institucionales para la

implementación de la Agenda 2030

- Actores del desarrollo sostenible en la localización

de la Agenda 2030

- Relevancia de los gobiernos locales estatales y

municipales.
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIÁN TLACOTEPEC PUEBLA

ADMINISTRACIÓN 2021-2024

INFORMACIÓN CURRICULAR 

EN VERSIÓN PÚBLICA

1

“Ciclo de Conferencias 

Gubernamentales 2024 1a 

Parte”

“El futuro de la 

Fiscalización Superior en 

México” y “Auditoría a 

Adquisiciones”

Gratuita

Constancia de 

Participación

Folio: 00007

23/02/2024
 Capacitación en 

línea

Reformas a los LTG de 

Obligaciones de 

Transparencia 2024

Gratuita

Constancia de 

capacitación

Verificador: 

61120183172

14/02/2024
 Capacitación en 

línea

4

Introducción a la 

transparencia y carga de 

obligaciones en la PNT

Gratuita

Reporte de 

capacitación con 

evidencia fotográfica

29/11/2023

 Capacitación 

presencial en 

Tehuacán, 

Puebla.

5

Proceso de adquisición de 

bienes, servicios, 

arrendamientos y su 

materialidad

Gratuita

Constancia de 

participación 

Folio: 0307

17/10/2023

Capacitación 

presencial en 

Tehuacán, 

Puebla.

6

"Contabilidad 

Gubernamental como área 

de oportunidad y sus 

repercusiones" y 

"Administración Estratégica 

y Alta Dirección"

Gratuita

Constancia de 

participación

Folio: 00038

20/09/2023
 Capacitación en 

línea

7
Medidas de apremio y 

medios de impugnación
Gratuita

Constancia de 

participación

Verificador:   

56120183172

05/09/2023
 Capacitación en 

línea

8 Ética Pública Gratuita

Constancia de 

participación

Verificador:  

56020183172

31/08/2023
 Capacitación en 

línea

9 Avisos de Privacidad Gratuita

Constancia de 

participación

Verificador:  

52820183172

12/05/2023
 Capacitación en 

línea

3ER. TRIMESTRE DE 2023

2DO. TRIMESTRE DE 2023

Colegio de Contadores Públicos del Estado de

Puebla. IMCP.

- Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y. Servicios

del Sector Público Estatal y Municipal.

AMCPCPTPAC

- Revisión del contexto actual de la Contabilidad

Gubernamental.

- Servicios de Contabilidad y Auditoría Externa.

- Cumplimiento de los requerimientos de los

Órganos Fiscalizadores.

- Liderazgo e integración de equipos de alto

desempeño.

ITAIPUE

- Recurso de Revisión y su procedimiento.

- Sustanciación del RR.

- Resoluciones del ITAIPUE.

- Denuncia por incumplimiento a las obligaciones de

transparencia.

ITAIPUE

- Conceptos básicos y revisión de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas.

- Revisión de la ética pública y su relación con la

transparencia y la rendición de cuentas.

ITAIPUE

- Marco Normativo y definición de conceptos.

- Tratamiento de datos personales.

- Aviso de privacidad simplificado e integral.

4TO. TRIMESTRE DE 2023

AMCPCPTPAC

- Primera Parte: Predicción de Desastres: Gestión de

Sorpresas Predecibles.

- Administración de Riesgos, implementación del

MICI.

- Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción.

- Sistema Nacional Anticorrupción.

ITAIPUE

- Definición de conceptos.

- El Acceso a la Información Pública.

- Organismos Garantes.

- Sujetos Obligados.

ITAIPUE

- Reformas a los LTG
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIÁN TLACOTEPEC PUEBLA

ADMINISTRACIÓN 2021-2024

INFORMACIÓN CURRICULAR 

EN VERSIÓN PÚBLICA

10
Lineamientos Técnicos 

Generales
Gratuita

Constancia de 

participación

Verificador:  

52720183172

09/05/2023
 Capacitación en 

línea

11
Taller “Observatorios 

Ciudadanos” 
Gratuita

Reconocimiento 

otorgado por la 

Coordinación General 

de Transparencia y 

Municipio Abierto del 

H. Ayuntamiento de 

Puebla

02/03/2023 Virtual

12
Lineamientos Técnicos 

Generales
Gratuita

Constancia de 

participación

Verificador: 

50720183172

14/02/2023
 Capacitación en 

línea

13
Metodología de 

Verificación
Gratuita

Constancia de 

participación

Verificador: 

50620183172

13/02/2023
 Capacitación en 

línea

14
Transparencia, Integridad y 

Rendición de cuentas
Gratuita

Constancia de 

participación

Verificador: 

50520183172

02/02/2023
 Capacitación en 

línea

15 SISAI 2.0 Gratuita

Constancia de 

participación

Verificador: 

50420183172

31/01/2023
 Capacitación en 

línea

1ER. TRIMESTRE DE 2023

ITAIPUE

- Marco Normativo y definición de conceptos.

- Tratamiento de datos personales.

- Aviso de privacidad simplificado e integral.

H. Ayuntamiento de Puebla.

Taller impartido por la Comisionada Ciudadana del

Sistema Estatal Anticorrupción, Mtra. Eira Zago

Castro.

ITAIPUE

- Antecedentes y objetivo.

- Obligaciones Generales y Específicas.

- Adición y modificación de criterios.

- Formatos e impacto de la modificación.

ITAIPUE

- Fundamento Legal de la Verificación a la

publicación de las OT.

- Criterios de verificación.

- Procedimiento para las notificaciones

ITAIPUE

- Conceptos básicos.

-Revisión de la normatividad aplicable y los criterios

de la LTAIPEP

- Caso práctico para la carga de obligaciones de

transparencia.

ITAIPUE

- Manejo y administración del Sistema de Solicitudes

de Acceso a la Información.

-Procedimiento para el trámite y atención de las

solicitudes de acceso a la información.

Nota: Conforme a lo señalado en el artículo 5 fracciones VIII y IX de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos Obligados del

Estado de Puebla, este documento no incluye  datos personales.

La persona Servidora Pública manifiesta de manera sintetizada su recorrido curricular de los últimos 3 años, destacando los logros, certificaciones y 

áreas de especialización destacadas.

SOY UN PROFESIONISTA TITULADO DE LA LICENCIATURA DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y CIENCIAS POLÍTICAS POR LA BUAP, CONSULTOR TÉCNICO

ESPECIALIZADO EN EL ÁMBITO GUBERNAMENTAL EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y PROTECCIÓN DE DATOS

PERSONALES, CON PREPARACIÓN Y EXPERIENCIA PARA DISEÑAR, IMPLEMENTAR Y EVALUAR PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE

CONFORMIDAD CON EL MARCO INTEGRADO DE CONTROL INTERNO Y LA METODOLOGÍA DE MARCO LÓGICO.

DURANTE MI TRAYECTORIA LABORAL HE REALIZADO PLANES Y PROGRAMAS ESTRATÉGICOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y EL CONTROL Y

SEGUIMIENTO DE INDICADORES, CON HABILIDADES Y EXPERIENCIAS EN LAS ÁREAS DE CONTRALORÍA MUNICIPAL, SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO Y

PLANEACIÓN.

TRAYECTORIA ACADÉMICA, LABORAL Y PROFESIONAL
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIÁN TLACOTEPEC PUEBLA

ADMINISTRACIÓN 2021-2024

INFORMACIÓN CURRICULAR 

EN VERSIÓN PÚBLICA

SI NO X

No aplica.

Nota: Este formato de Información Curricular desde el nivel de jefe de departamento hasta el Titular del Sujeto Obligado fue diseñado para dar cumplimiento

a la obligación de Transparencia General enmarcada en el artículo 77 fracción XVII de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Publica del Estado

de Puebla, de conformidad con los Lineamientos Generales en materia de clasificación y desclasificación de la información, así como para la elaboración de

versiones públicas , aprobado por el Comité de Transparencia de este Ayuntamiento, observando lo establecido en el númeral Décimo Segundo, fracción XI

del Capítulo I: Disposiciones Generales de los Lineamientos técnicos generales para la publicación, homologación y estandarización de la información de las

obligaciones establecidas en el título quinto y en la fracción IV del artículo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, que

deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

¿Ha sido acreedor a sanciones administrativas definitivas aplicadas por la 

autoridad competente?

DESCRIPCIÓN Y ESTATUS DE LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS, EN SU CASO.
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